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รายงานการประเมินตนเอง ประจ าปีการศึกษา 2565 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ฉบับน้ี จัดท า
ขึ้นตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ .ศ. 2542 มาตราที่ 47 ก าหนดให๎มีระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ และมาตราที่ 48 ก าหนดให๎หนํวยงานต๎น
สังกัดและสถานศึกษา จัดให๎มีระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาและให๎ถือวําการประกันคุณภาพภายใน เป็น
สํวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา ที่ต๎องด าเนินการอยํางตํอเน่ือง โดยมีการจัดท ารายงานประเมิน
ตนเองประจ าปี เสนอตํอหนํวยงานต๎นสังกัด หนํวยที่เกี่ยวข๎อง และเปิดเผยตํอสาธารณชน  

การด าเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2561 ซึ่งประกอบด๎วย 3 มาตรฐาน 9 
ประเด็น โดยองค์ประกอบของเน้ือหารายงานการประเมินตนเอง ฉบับน้ี ประกอบด๎วย บทสรุปผู๎บริหาร ข๎อมูล
พื้นฐานของสถานศึกษา มาตรฐานการอาชีวศึกษาศึกษา ผลการประเมินคุณภาพตามมาฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ผลการประเมินตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา เพื่อน าผล
การประเมินคุณภาพไปใช๎ในการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการศึกษาในสถานศึกษาให๎มีคุณภาพได๎
มาตรฐานตํอไป 

วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ขอขอบพระคุณ คณะกรรมการบริหารส ถานศึกษา ครู บุคลากรทา งการ
ศึกษาและนักเรียน  นักศึกษาทุกทํานที่ให๎ความรํวมมือในการจัดท ารายงานเลํมนี้ และหวังวํารายงานเลํมนี้จะ
เป็นประโยชน์แกํสถานศึกษาผู๎ประเมินภายในต๎นสังกัดและผู๎สนใจตํอไป  
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 

  การพัฒนาคุณภาพการ ศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประกอบด๎วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวชได๎ด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษา 3 มาตรฐาน 9 ประเด็น 

 1.1 ผลสัมฤทธิ ์
  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ประกอบด๎วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
  1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาวิทยาลั ย
เทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎ด าเนินการการประกันคุณภาพภายในโดยแตํงตั้งคณะท างานประกันคุณภาพภายใน 
ประกอบด๎วย คณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน คณะอนุกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
คณะอนุกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และคณะอนุกรรมการการประเมินคุณภาพภายใน
ด าเนินการจัดท าคูํมือการประกันคุณภาพการศึกษา คูํมือมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษา คูํมือประเมิน
ตนเอง คูํมือจัดท ารายงานประเมินตนเอง (SAR-Self Assessment Report) และคูํมือแนะน า ตรวจสอบ
ติดตามการด าเนินของสถานศึกษา โดยมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ในปี
การศึกษา 2565 จากรายงานการประเมินภายใน ดังนี้ 

 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 97.27 
 ประเด็นที่ 1.1 ด๎านความรู ๎           ระดับ ยอดเย่ียม ร๎อยละ 100 
 ประเด็นที่ 1.2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช ๎ ระดับ ยอดเย่ียม ร๎อยละ 92 
 ประเด็นที่ 1.3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ระดับ ยอดเย่ียม ร๎อยละ 95.79 
 
 มาตรฐานที่ 2 การจัดการศึกษา ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 91.22 
 ประเด็นที่ 2.1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา                   ระดับ ยอดเย่ียม ร๎อยละ 100 
 ประเด็นที่ 2.2 ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ระดับ ยอดเยี่ยม ร๎อยละ 100 
 ประเด็นที่ 2.3 ด๎านการบริหารจัดการ                       ระดับ ยอดเยี่ยม ร๎อยละ 100 
 ประเด็นที่ 2.4 ด๎านการน านโยบายสูํการปฏิบัติ            ระดับ ก าลังพัฒนา ร๎อยละ 40 
 
 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 80 
 ประเด็นที่ 3.1 ด๎านความรํวมมือในการสรา๎งสังคมแหํงการเรียนรู๎ ระดับ ยอดเย่ียม ร๎อยละ 100 
 ประเด็นที่ 3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย ระดับ ก าลังพัฒนา ร๎อยละ 20          
 
 ผลสัมฤทธิ์ในการประกันคุณภาพการศึกษาภาพรวม อยู่ในระดับ  ยอดเยี่ยม ผลการประเมิน 
ร้อยละ 92.58 
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 1.2 จุดเด่น 
      1) ผู๎ส าเร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) ของปีการศึกษา 2565 มีงานท าในหนํวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระและศึกษา
ตํอ คิดเป็นร๎อยละ 87 
     2) สถานศึกษาจัดโครงการและกิจกรรมที่ท าให๎ผู๎เรียนมากกวําร๎อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคํานิยมที่พึง ประสงค์ หมายถึง ผู๎เรียนเป็นคนดี แสดงออกทั้งด๎านจิตใจและพฤติกรรม โดยเฉพาะความ
รับผิดชอบ คว ามซื่อสัตย์และการเสียสละเพื่อสํวนรวม มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎อยําง
เป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู๎น า กล๎าแสดงออก ภูมิใจในความเป็นไทย เห็นคุณคําและรํวมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มี
จิตส านึกในการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล๎อม 
    3) ผู๎เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นปีที่ 3 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ชั้นปีที่ 2 
ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) ครั้งแรกตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วําด๎วยการประเมินผลการ
เรียนตามหลักสูตร คิดเป็นร๎อยละ 100 
   4) ผู๎ส าเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตรวิชาชี พ (ปวช .) ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎าน
อาชีวศึกษา (V-NET) ผํานเกณฑ์ ร๎อยละ 100 ได๎คะแนนเฉลี่ยระดับชาติ ร๎อยละ 35 
    5) ผู๎ส าเร็จการศึกษารวมทั้งระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ร๎อยละ 100 วิทยาลัยฯ ดูแลและติดตามนักเรีย นนักศึกษาอยํางใกล๎ชิด มีการสร๎างความสัมพันธ์ที่ดี
ระหวํางสถานศึกษา ครูและผู๎ปกครอง และรํวมกันแก๎ไขปัญหานักเรียนที่มีความเสี่ยง 
    6) สถานศึกษามีการศึกษาความต๎องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนา และการปรับปรุง
หลักสูตร มีการประสานงานกับสถานประกอบการอยํางตํอเน่ืองในการพัฒนา และการปรับปรุงหลักสูตร มีการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในสาขางาน หรือรายวิชารํวมกับสถานประกอบการ และหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 
เพื่อให๎ผู๎เรียนมีสมรรถนะอาชีพสอดคล๎องกับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี และความต๎องการของ
ตลาดแรงงาน มีการใช๎หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ไ ด๎จากการพัฒนา และมีการติดตาม ประเมินผล และปรับปรุง
หลักสูตรฐานสมรรถนะที่ได๎จากการพัฒนาอยํางตํอเน่ือง 
    7) สถานศึกษาด าเนินการให๎ครูผู๎สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อก าหนดหนํวยการเรียนรู๎
ที่มุํงเน๎นสมรรถนะอาชีพ มีแผนการจัดการเรียนรู๎มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คํานิยม คุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีแผนการจัดการเรียนรู๎ มีการก าหนดรูปแบบการเรียนรู๎สูํการ
ปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย แผนการจัดการเรียนรู๎มีการใช๎สื่อ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี
การจัดการเรียนรู๎ที่เหมาะสม แ ละน ามาใช๎ในการจัดการเรียนการสอน มีการก าหนดแนวทางการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ด๎วยรูปแบบวิธีการสอนที่หลากหลาย 
    8) สถานศึกษาจัดให๎ครูผู๎สอนมีการจัดท าข๎อมูลผู๎เรียนเป็นรายบุคคล มีข๎อมูลสารสนเทศ หรือ
เอกสารประจ าชั้นเรียน และรายวิชา ใช๎เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให๎มีบรรยากาศที่เอื้อตํอการเรียนรู๎ 
เป็นผู๎เสริมแรงให๎ผู๎เรียนมีความมุํงมั่นตั้งใจในการเรียน ดูแลชํวยเหลือผู๎เรียนรายบุคคลด๎านการเรียน และด๎าน
อื่นๆ 
    9) สถานศึกษาด าเนินการให๎มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง เพื่อสํงเสริมให๎ครูผู๎สอนเข๎าถึงระบบ 
อินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ใช๎ในการจัดการเรียนการสอน และพัฒนา
กระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียนได๎เต็มศักยภาพ 
    10) สถานศึกษาจัดให๎ครูผู๎สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเอง และเข๎ารํวมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ 
ได๎รับการพัฒนาตามแผนพัฒนาตน เอง และกระบวนการพัฒนาวิชาชีพ มีการน าผลการพัฒนาตนเองมาใช๎ใน
การจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเอง และการพัฒนาวิชาชีพ  
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   11) สถานศึกษาจัดให๎มีฐานข๎อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นส าหรับการบริหารวิทยาลัย มีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการ มีการใช๎ข๎อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมี
ประสิทธิภาพและมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใช๎ในการบริหารจัดการอยํางตํอเน่ือง 
    12) สถานศึกษามีการสร๎างเครือขํายความรํวมมือในการระดมทรัพยากร เพื่อการจัดการ
อาชีวศึกษาในประเทศ อาทิเชํน ด๎านครูพิเศษ ครู ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ครูผู๎เชี่ยวชาญ ผู๎ทรงคุณวุฒิ สถาน
ประกอบการ ด๎านงบประมาณ ทุนการศึกษา วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ฯลฯ และมีการประเมินผลการด าเนินงาน
เพื่อการปรับปรุงอยํางตํอเน่ือง 
   13) สถานศึกษาด าเนินการพัฒนา และดูแลสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห๎องเรียน
ห๎องปฏิบัติการ แหลํงการเรียนรู๎ โรงฝึกงาน และสิ่งอ านวยความสะดวกให๎มีความพร๎อมและเพียงพอตํอการใช๎
งานของผู๎เรียนหรือผู๎รับบริการ เอื้อตํอการจัดการเรียนรู๎ สอดคล๎องกับบริบทของวิทยาลัย 
   14) สถานศึกษามีการจัดการระบบสาธารณูปโภคภายใน ประกอบด๎วย ระบบไฟฟ้า ระบบปร ะปา 
ระบบจราจร ระบบการสื่อสาร รวมทั้งการจัดระบบรักษาความปลอดภัยภายในวิทยาลัยอยํางมีประสิทธิภาพ 
เพื่ออ านวยประโยชน์ส าหรับให๎บริการทางการศึกษาแกํคณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียนนักศึกษา และ
ผู๎ใช๎บริการในวิทยาลัย 
   15) สถานศึกษามีแหลํงเรียนรู๎ และห๎องสมุดที่ มีความพร๎อม และเพียงพอส าหรับให๎คณะครู 
บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนนักศึกษา หรือผู๎สนใจได๎ใช๎บริการค๎นคว๎าหาความรู๎ เพื่อสํงเสริมการเรียนรู๎
ที่หลากหลาย 
   16) สถานศึกษามีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ส าหรับการบริหารจัดการภายในวิทยาลัยฯ มี
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต๎อง ทันเหตุการณ์ และประหยัดเวลา 
   17) สถานศึกษาได๎รับความรํวมมือจากชุมชน สถานประกอบการ ผู๎ปกครอง คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา คณะครู และบุคลากรในการบริหารสถานศึกษา และมีการประชุมอยํางตํอเน่ือง 
   18) สถานศึกษามีการสร๎างเครือขํายความรํวมมือในการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการอาชีวศึกษา 
โดยหนํวยงานราชการ และ สถานประกอบการเอกชน ให๎นักเรียน นักศึกษาได๎ฝึกประสบการณ์อาชีพ 
   19) สถานศึกษามีการบริหารจัดการการบริการชุมชน การบริการวิชาการ การบริการวิชาชีพ และ
จิตอาสา โดยการมีสํวนรํ วมของหนํวยงานภายนอก ผู๎บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน
นักศึกษา มีการสํงเสริมให๎นักเรียนนักศึกษาเป็นผู๎มีจิตอาสาโดยใช๎วิชาชีพสร๎างประโยชน์ให๎กับชุมชนและสังคม 

 1.3 จุดควรพัฒนา 
      1. พัฒนาผู๎เรียนให๎มีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการหรือการประกอบอ าชีพอิสระตามแนว
ทางการด าเนินการของศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการอาชีวศึกษา 
      2. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ของผู๎เรียน 
      3. จัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให๎เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให๎
ครบทัง้ 5 ขั้นตอน 
      4. พัฒนาผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ หรืองานวิจัย เพื่อใช๎ประโยชน์ได๎จริง
หรือได๎รับรางวัลจากการประกวดในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 

 1.4 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา 
      1. สํงเสริม สนับสนุน ผู๎เรียนเข๎ารํวมกิจกรรม ให๎ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการ หรือ
การประกอบอาชีพอิสระ และรับการประเมินผลการด าเนินงานของศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการอาชีวศึกษา 
      2. สํงเสริม สนับสนุน ให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมประกวด แขํงขันทักษะวิชาชีพเพื่อพัฒนาทักษะวิชาชีพใน
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
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      3. สํงเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแนวทางขององค์การนักวิชาชีพในอนาคต
แหํงประเทศไทย (อวท.) ให๎ผํานเกณฑ์ในระดับที่สูงข้ึน 
      4. สํงเสริม สนับสนุน และก ากับติดตามการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ให๎เป็นไปตาม
มาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
      5. สํงเสริม สนับสนุน ให๎ผู๎เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ หรืองานวิจัยให๎เข๎า
รํวมการประกวด แขํงขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ หรือมีการน าไปใช๎
ประโยชน์ได๎จริง 

2. การสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
  สถานศึกษาได๎พัฒนาหลักสูตร สาขาวิชา สาขางาน เพื่อให๎ผู๎เรียนมีสมรรถนะ มีคุณธรรม จริยธรรม 
และคํานิยมที่พึงประสงค์ ตรงตามความต๎องการของตลาดแรงงาน และได๎รํวมท าบันทึกข๎อตกลงความรํวมมือ 
(MOU) ทั้งภาครัฐและเอกชน  

3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
  สถานศึกษามีบริหารและการจัดการศึกษา ตามรูปแบบกระบวนการวงจรบริหารงานคุณภาพ PDCA 
ซึ่งตรงกั บมาตรฐานการอาชีวศึกษา และพัฒนา  สํงเสริมให๎ครูผู๎สอน การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบที่
หลากหลาย ใช๎สื่อ อุปกรณ์ แล ะเทคโนโลยีที่ทันสมัย ท าให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึง
ประสงค์ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
พุทธศักราช 2563 

4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอยํางที่ดี (Best Practice) ได๎แกํ การมีงานท าและ
ศึกษาตํอของผู๎ส าเร็จการศึกษา  

 4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
      การศึกษาเป็นสิ่งที่ส าคัญมาในชีวิต ชํวยพัฒนาบุคคลในทุกด๎าน ไมํวําจะเป็นด๎านความรู๎ 
ความสามารถ ด๎านจิตใจ หรือด๎านอื่นๆ การศึกษาล๎วนมีผลทั้งสิ้น สถานศึกษาจึงมีหน๎าที่จัดการศึกษาตามที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนดให๎มีคุณภาพและมาตรฐาน โดยใ้ห๎ผู๎ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ให๎ผู๎ส าเร็จการศึกษามีงานท า ในหนํวยงาน
ภาครัฐและเอกชน และมีการประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตํอ ตามประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 
2563  

 4.2 วัตถุประสงค์ 
      1. มุํงผลิตและบริหารจัดการศึกษาให๎ผู๎ เรียน เป็นผู๎ส าเร็จการศึกษา ได๎มีความรู๎ มีทักษะ มี
ประสบการณ์ มีคุณธรรม มีจริยธรรม ในการประกอบอาชีพหรือศึกษาตํออยํางมีคุณภาพ   

 4.3 วิธีการด าเนินงาน 
      สถานศึกษาใช๎หลักในการบริหารจัดการ คือ หลักการบริหารงานแบบ PDCA คือวงจรการควบคุม
คุณภาพ ประกอบด๎วย P (Plan) คือ วางแผน การค๎นหาสาเหตุของปัญหา เก็บรวบรวมข๎อมูลกํอนแก๎ปัญหา 
เลือกปัญหา หาวิธีแก๎ปัญหา จัดตารางปฏิบัติงาน D (Do) คือ การลงมือปฏิบัติตามแผนที่ก าหนดไว๎ในตารางให๎
ครบถ๎วน C (Check) เป็นการตรวจสอบหลังจากลงมือปฏิบัติตามแผนวําปัญหาลดลงตามเป้าหรือไมํ ถ๎าไมํ ได๎
ต๎องวางแผนใหมํตํอไป A (Action) การปรับปรุงแผนใหมํแล๎วลงมือปฏิบัติ ถ๎าตรวจสอบแล๎วพบวําไมํได๎เป็นไป 
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ตามเป้า ให๎วางแผนใหมํ แล๎วลงมือปฏิบัติตามแผนใหมํ ตรวจสอบใหมํ ท าเชํนนี้เรื่อยไปจนกวําจะได๎ตามเป้า
หรือใกล๎เคียง รายละเอียดดังนี้ 
      1. การวางแผนการด าเนินงาน (P_plan) 
  1.1 แตํงตั้งผู๎รับผิดชอบ'งานด๎านตํางๆ ตามโครงสร๎างของวิทยาลัยฯ 
  1.2 มอบหมายงานและท าความเข๎าใจรํวมกัน ระหวํางผู๎บริหาร ครูและบุคลากร 
  1.3 ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผู๎บริหาร ครูและบุคลากรและผู๎เกี่ยวข๎องเพื่อ
วางแผนด าเนินการจัดการศึกษา 
      2. การด าเนินงานตามแผน (D_Do) 
  2.1 จัดเตรียมสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ตํางๆ และเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อเข๎ามาใช๎ในการ
บริหารจัดการศึกษา ให๎เกิดความสะดวก รวดเร็ว 
  2.2 ด าเนินการจัดการศึกษาตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
      3. การติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน (C_Check) 
  3.1 ติดตามผลการด าเนินงานในการจัดการศึกษา มีการนิเทศครูผู๎สอน มีการวัดผล
ประเมินผลด๎านผู๎เรียน และมีการประเมินงานอื่นๆที่เกี่ยวข๎องในการจัดการศึกษา 
                 3.2 การประเมินความพึงพอใจในการด าเนินการจัดการศึกษาด๎านครู ผู๎สอน ด๎านผู๎เรียน 
และด๎านอื่นๆ ที่เกี่ยวข๎อง 
       4. การปรับปรุงพัฒนา (A_Action) 
  4.1 น าผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อปรับปรุงและพัฒนาให๎คุณภาพดีขึ้น 

 4.4 ผลการด าเนินงาน 
    1. ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ 
        2. ผู๎ส าเร็จการศึกษามีงานท าและศึกษาตํอได๎ ร๎อยละ 100  
          3. สถานศึกษาบริหารการจัดการศึกษาได๎อยํางมีคุณภาพ  

 4.5 ประโยชน์ท่ีได้รับ 
        1. สถานศึกษาบริหารการจัดการศึกษาได๎อยํางมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับของตลาดแรงงานและชุมชน 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

ข๎อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ประกอบด๎วยสาระที่ส าคัญ ดังนี้  

2.1 ข้อมูลพื้นเก่ียวกับสถานศึกษา 

  ที่อยู่ 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช 171/5 หมูํ 4 ต.ส านักท๎อน อ.บ๎านฉาง จ.ระยอง 
  โทรศัพท ์038030443-5  โทรสาร 038030443 
  E-mail pattanavechschool2010@gmail.com  Website www.ptc-tech.ac.th 

  ประวัติสถานศึกษา 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ตั้งอยูํเลขที่ 171/5 หมูํ 4 ต าบลส านักท๎อน อ าเภอบ๎านฉาง จังหวัด
ระยอง 21130 บริเวณโรงเรียนมีเนื้อที่จ านวน 11 ไรํ 61 ตารางวาได๎รับอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการให๎
เปิดท าการเรียนการสอน เมื่อวันที่ 31 กรกฎาคม 2544 ตามหลักสูตรระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพ กรม
อาชีวศึกษา พุทธศักราช 2538 ประเภทวิชาพาณิชยการ สาขาวิชาการบัญชี การขาย และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
ตามใบอนุญาตเลขที่ 140/2544 โดยมี นางสมศรี มาลีเวช เป็นผู๎รับใบอนุญาตจัดตั้งโรงเรียน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎เริ่มโครงการจัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาในปี พ.ศ.2544 โดย
ใช๎ชื่อวํา โรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุรกิจ (PATTANAVECH BUSINESS ADMINISTRATION COLLEGE)  หรือที่
เรียกกันโดยทั่วไปวํา พ .บ.ธ. ซึ่งได๎ปฏิบั ติภารกิจหลักในระดับอาชีวศึกษา คือจัดการเรีย นการสอน
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามหลักสูตรกรมอาชีวศึกษา  2 สาขาวิชา คือ สาขาการบัญชี และสาขาการ
ขาย จนเป็นที่ยอมรับของสังคมโดยทั่วไป  แล ะได๎รับใบอนุญาตอยํางเป็นทางการ เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม   
2545 ซึ่งถือวําเป็น โรงเรียนอ าชีวศึกษาแหํงแรกในอ าเภอบ๎านฉาง และด๎วยปณิภาณอันแนํวแนํในการจัด
การศึกษา เพื่อรองรั บการขยายตัวทางเศรษฐกิจในอนาคต ซึ่งโรงเรียนตั้งอยูํบริเวณใกล๎เคียงเขตพื้นที่นิคม
อุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช จึงได๎มีการพัฒนาทุกด๎านอันรวมถึงการพัฒนาทางด๎านวิชาการตําง 
ๆ อยํางสืบเน่ือง 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ขยายหลักสูตรเพิ่มขึ้นจากเดิม และได๎จัดการเรียนการสอน สอดคล๎อง
กับพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ  พ.ศ.2542  โดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญควบคูํกับการสอดแทรกคุณธรรม  
จริยธรรม ฝึกทักษะการเรียนรู๎จากประสบการณ์จริง นักเรียน นักศึกษาพร๎อมที่จะน าความรู๎ และประสบการณ์
ที่ได๎เรียนรู๎ไปใช๎ประโยชน์ในการด าเนินชีวิต  โรงเรียนจัดการเรียนกา รสอน ในสาขาวิชาตําง  ๆ ดังนี้ ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรกรมอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง 2546) สาขาวิชาการ
บัญชี  การขาย  คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชี พชั้นสูง(ปวส.)  หลักสูตรกรมอาชีวศึกษา  
พุทธศักราช  2546 สาขาวิชาการบัญชี การตลาด คอมพิวเตอร์ธุรกิจ โดยมีนางสมศรี มาลีเวช  เป็นผู๎รับ
ใบอนุญาต นายศิริศักดิ์ มาลีเวช ด ารงต าแหนํงผู๎อ า นวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ชํวงการพัฒนา
เปลี่ยนแปลงสถานศึกษา และการพัฒนาหลั กสูตรการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒ นเวช จ าแนก
การพัฒนาในแตํละปี การศึกษา ตามรายละเอียดดังนี้ 
  ปีการศึกษา 2544 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎ด าเนินการขออนุญาตใช๎แบบแปลนกํอสร๎างอาคารเรียนคอนกรีต
เสริมเหล็ก 2 ชั้น 12 ห๎องเรียน จ านวน 1 หลัง เพื่อใช๎เป็นอาคารเรียนส าหรับนักเรียนระดับอาชีวศึกษา ตาม
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ค าร๎องที่ 1/2544 ลงวันที่ 4 มกราคม 2544 ได๎รับอนุญาตให๎กํอสร๎างอาคารเรียนตามใบอนุญาตเลขที่ -
/2544 ตั้งแตํเดือน กุมภาพันธ์ 2544 เป็นต๎นไป ตํอมาในวันที่ 9 มิถุนายน 2544 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒน
เวช  ด าเนินการขออนุญาตใช๎อา คารเรียนตามค าร๎องที่ 9/2544 โดยได๎รับอนุญาตให๎ใช๎อาคารเรียนชั้นที่ 1 
ของอาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น จ านวน 6 ห๎องเรียน และน านักเรียนเข๎าเรียนได๎ ตามใบอนุญาต
เลขที่ 133/2544 ลงวันที่ 25 กรกฎาคม 2544 ตั้งแตํปีการศึกษา 2544 เป็นต๎นไปโดยชื่อโรงเรียน 
“พัฒนเวช” ตํอมาวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎ด าเนินการขออนุญาตให๎เพิ่มประเภทโรงเรียน และเพิ่ม
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ตามค าร๎องที่ 2/2544 ลงวันที่ 30 มกราคม 2544 โดยได๎รับ
อนุญาตให๎โรงเรียนเพิ่มประเภทโรงเรียน และเพิ่มหลักสูตรการเรียนการสอน ประเภทอาชีวศึ กษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรของกรมอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2538 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 
สาขาวิขาการบัญชี และสาขาวิชาการขาย ตามใบอนุญาตเลขที่ 140/2544 ลงวันที่ 31 กรกฎาคม 2544 
ตั้งแตํ ปีการศึกษา 2544 เป็นต๎นไป 
 ปีการศึกษา 2545   
 วิทยาลัยเทคโนโลยี พัฒนเวช  ได๎รับอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการให๎จัดตั้ งโรงเรียน ตาม
ใบอนุญาตจัดตั้ง เลขที่ 2/2545 ลงวันที่ 17 เมษายน 2545 ตั้งแตํวันที่  1 พฤษภาคม 2545 โดยใช๎ชื่อ 
พัฒนเวชบริหารธุรกิจ  อักษรยํอ พบธ . เปิดสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ กรมอาชีวศึกษา 
พุทธศักราช 2538 ประเภทวิชาพาณิชยการ สาขาวิชาการบัญชี การขาย และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เริ่มเปิดท า
การเรียนการสอนตั้งแตํภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2545 เป็นต๎นมา 
  ปีการศึกษา 2546 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎ด าเนินการขออนุญาตขยายหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) ตามค าร๎องที่ 1/2546 ลงวันที่ 30 มกราคม 2546 โดยได๎รับอนุญาตให๎ขยายหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ของกรมอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2540 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 
สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาการตลาด ตามใบอนุญาตเลขที่ 011/2546 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2546 
ตั้งแตํปีการศึกษา 2546 เป็นต๎นไป  ตํอมาในวันที่ 4 มีนาคม 2546 โรงเรียนได๎ขออนุญาตเปลี่ยนแปลง
ระเบียบการของโรงเรียน  (ฉบับใหมํ) โดยได๎รับการอนุญาตตามใบอนุญาตเลขที่ 012/2546 วันที่ 4 มีนาคม 
2546 เริ่มใช๎ตั้งแตํปีการศึกษา 2546 เป็นต๎นไป และโรงเรียนได๎ขออนุญาตใช๎เครื่ องแบบนักศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี และสาขาวิชาการตลาด 
ตามใบอนุญาตเลขที่ 013/2546 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2546  โดยนักเรียนชายจะแตํงกายด๎วยเครื่องแบบ 
เสื้อเชิ้ตแขนยาวสีขาวเกลี้ยง ไมํรัดรูป ไมํหลวมเกินไป และไมํบางเกินไป ด๎านหลังไมํมีสาบหรือจีบ ผําอกตลอด 
ผูกเน็คไทสีแดง กระดุมสีขาว ติดเครื่องหม ายตราสถานศึกษาที่หน๎าอกด๎านขาว กางเกงขายาวทรงสุภาพ สีด า 
มีกระเป๋าเจาะตามแนวตะเข็บข๎างละ 1 ใบ  เข็มขัดหนังสีด า หัวเข็มขัดเป็นโลหะมีตราสถานศึกษา สวมใสํ
รองเท๎าหนังหุ๎มส๎นสีด า ไมํมีลวดลาย ถุงเท๎าสั้นสีด า สํวนนักเรียนหญิงจะแตํงกายด๎วยเครื่องแบบ เสื้อปกฮาวาย
แขนยาว ไมํมีสาบ ไมํมีกระเป๋า ไมํบางเกินไป เจาะรังดุมเพื่อใสํกระดุมโลหะเครื่องหมายสถานศึกษา ติดเข็ม
ตราสถานศึกษาที่หน๎าอกด๎านซ๎าย ผูกโบว์หูกระตําย  กระโปรงสีด าแบบสุภาพ ทรงเอห รือทรงตรง ขอบเอว   
ไมํสูงไมํรดัรปู รอบกระโปรงดา๎นเอวตอ๎งมีขอบ มกีระเป๋าแนบล าตวัดา๎นข๎าง  ห๎าม มีกระเป๋าหลัง เข็มขัดหนังสี
ด า หัวเข็มขัดเป็นโลหะมีเครื่องหมายสถานศึกษา สวมใสํรองเท๎าหุ๎มส๎น หรือคัดชูเกลี้ยงสีด า เมื่อวันที่ 29 
กันยายน 2546 โรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุ รกิจได๎ด าเนินการขออนุญาตเปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภาคบําย ตามค าร๎องที่ 10/2546 ลงวันที่ 29 กันยายน 2546 ซึ่งได๎รับอนุญาตให๎เปิด
สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ของกรมอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2540 ประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ สาขาการบัญชีและสาขาการตลาด รอบบําย ระหวํางเวลา 15.30 น. –  21.00 น. ตั้งแตํภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2546 ตามใบอนุญาตเลขที่ 122/2546 ลงวันที่ 14 ตุลาคม  2546  ในวันที่ 29 
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กันยายน 2546 โรงเรียนได๎ด าเนินการขออนุญาตเปลี่ยนแปลงเวลาเปิดท าการสอน ตามค าร๎องที่ 12/2546 
ลงวันที่ 29 กันยายน 2546 เปลี่ยนแปลงเวลาเปิดท าการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จากเดิม เปิดสอนระหวํางเวลา 08.30 น. –  15.30 น. เป็น
เปิดสอนระหวํางเวลา 08.00 น. –  21.00 น. ตามใบอนุญาตเลขที่ 121/2546 ลงวันที่ 14 ตุลาคม 
2546 อนุญาตตั้งแตํภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2546 เป็นต๎นไป ตํอมาโรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุรกิจได๎
ด าเนินการขออนุญาตรับนักเรียนเข๎าเรียนภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2546 ตามค าร๎องที่ 13/2546 ลงวันที่ 
29 กันยายน 2546 โรงเรียนได๎รับอนุญาตรับนักเรียนหลัก สูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ของกรม
อาชีวศึกษา พุทธศักราช 2540 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาการบัญชีและสาขาการตลาด (รอบบําย )  
ใบอนุญาตเลขที่ 123/2546 ลงวันที่ 14 ตุลาคม 2546 ตั้งแตํภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2546 เป็นต๎นไป 
พ.ศ. 2546 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎รับการตรวจประเมินภายนอกจากส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การมหาชน ) สมศ. รอบแรก ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหํงชาติ พ .ศ. 
2542 แก๎ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวดที่ 6 วําด๎วยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา 
ก าหนดให๎สถานศึกษาทุกแหํงต๎องได๎รับการประเมินคุณภาพภายนอกอยํางน๎อย 1 ครั้งในทุก 5 ปี นับจากการ
ประเมินครั้งสุดท๎าย คณะผู๎ประเมินได๎ ก าหนดขอบเขตการประเมินโดยยึดมาตรฐาน 8 มาตรฐาน 30 ตัวบํงชี้ 
ของส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษาเป็นหลั ก ในรอบน้ีผู๎ตรวจประเมินภายนอก  ได๎
เสนอแนะ สถานศึกษาควร ท า SWOT Analysis การด าเนินงานของวิทยาลัยฯ , สร๎างความสัมพันธ์กับสถาน
ประกอบการ และชุมชน, ท าวิจัย  
  ปีการศึกษา 2547   
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎ด าเนินการขออนุญาตเก็บคําธรรมเนียมอื่นเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามค าร๎องที่ 3/2547 ลงวันที่ 26 มกราคม 2547  ใบอนุญาตเลขที่ 124/2547 โดยขอ
อนุญาตเก็บคําธรรมเนียมการเรียนหลักสูตรสาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
หลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช 2545  (ปรับปรุง พ.ศ.2546) ในอัตราปีละไมํเกิน 5,730 
บาท โดยแบํงเก็บเป็น 2 ภาคเรียนๆ ละเทํา ๆ กัน ตั้งแตํปีการศึกษา 2547 เป็นต๎นไป ในวันที่ 26 มกราคม 
2547 โรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุรกิจด าเนินการขออนุญาตเพิ่มหลักสูตรสาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ตามค า
ร๎องที่ 2/2547 ลงวันที่ 26 มกราคม 2547 โดยได๎รับอนุญาตให๎เพิ่มหลักสูตรสาขางานคอมพิวเตอร์ธุ รกิจ  
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หลักสูตรของกรมอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง 2546) 
ตั้งแตํปีการศึกษา 2547 เป็นต๎นไป ตามใบอนุญาตเลขที่ 012/2547 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2547 
  ปีการศึกษา 2548 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎ด าเนินการขออนุญาตใช๎แบบแปล นกํอสร๎างอาคารเรียนชนิด
คอนกรีตเสริมเหล็กชั้นเดียว จ านวน 1 หลัง ตามค าร๎องที่ 3/2548 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2548 โดยได๎รับ
อนุญาตตามใบอนุญาตเลขที่ 175/2548 ลงวันที่ 21 ตุลาคม 2548 ตั้งแตํวันที่ 20 กันยายน 2548 
ตํอมาในวันที่ 16 ธันวาคม 2548 โรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุ รกิจด าเนินการขออนุญาตใช๎อาคารเรียน และ
ขยายความจุการรับนักเรียน ตามค าร๎องที่ 7,8/2548  ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2548 โดยได๎รับอนุญาตให๎ใช๎
อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 1 ชั้น  4  ห๎องเรียน จ านวน 1 หลัง และขยายความจุการรับนักเรียนจากเดิม 
540 คน เป็น 720 คน ตั้งแตํวันที่ 16 ธันวาคม 2548      
 ปีการศึกษา 2549  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ด าเนินการขออนุญาตเปลี่ยนแปลงคําธรรมเนียมการเรียน ตามค าร๎อง
ที่ 9/2549 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2549 ใบอนุญาตเลขที่ 171/2549 โดยขออนุญาตเก็บคําธรรมเนียมการ
เรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้ นสูง (ปวส.) ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชา
การตลาดและสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ไมํเกินปีละ 22,000 บาท โดยแบํงเป็น 2 ภาคเรียนๆละ 11,000 
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บาท และให๎ยกเลิกใบอนุญาตเลขที่ 014/2546 ลงวันที่ 4 มีนาคม 2546 ตํอมาโรงเรียนได๎ขออนุญาต
เปลี่ยนแปลงคําธร รมเนียมอื่น ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ตาม
ใบอนุญาตเลขที่ 169/2549  ตามค าร๎องที่ 10,11/2549 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2549 และให๎ยกเลิก
ใบอนุญาตเลขที่ 051/2545 ลงวันที่ 19  เมษายน 2545  และใบอนุญาตเลขที่ 015/2546  ลงวันที่ 4 
มีนาคม 2546  ตั้งแตํ   ปีการศึกษา 2549 เป็นต๎นไป 
 ปีการศึกษา 2550   
  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ด าเนินการขออนุญาตเปิดเรียนภาคฤดูร๎อน ประจ าปีการศึกษา 
2549 ตามค าร๎องที่ 2/2550 ลงวันที่ 8 มีนาคม 2550 โดยอนุญาตเปิดเรียนภาคฤดูร๎อน ประจ าปี
การศึกษา 2549 หลักสูตรกระทร วงศึกษาธิการ ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) และอนุญาตให๎เก็บคําธรรมเนียมการเรียน ดังนี้ 
  1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หนํวยกิตละ 420 บาท 
 2.ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หนํวยกิตละ 450 บาท 
  ตามใบอนุญาตเลขที่ 026/2550 อนุญาตตั้งแตํวันที่ 26 มีนาคม 2550 เป็นต๎นไป ตํอมาเมื่อ
โรงเรียนมีนักเรียนเข๎ารับการศึกษาจ านวนมากขึ้น โรงเรียนจึงพัฒนาขยายอาคารเรียนให๎พอเหมาะส าหรับการ
เรียนการสอน ในวันที่ 16 พฤษภาคม 2550 โรงเรียนพัฒนเวชบริหาร ธุรกิจ ได๎ด าเนินการขออนุญาตใช๎แบบ
แปลนกํอสร๎างอาคารเรียนชนิดคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น 16 ห๎องเรียน จ านวน 1 หลัง ตามค าร๎องที่ 
3/2550 ลงวันที่ 16 พฤษภาคม 2550 ได๎รับอนุญาตตามใบอนุญาตเลขที่ 108/2550 ลงวันที่ 28 
มิถุนายน 2550 ตํอมาในวันที่ 25 กันยายน 2550 โรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุรกิจได๎ขออนุญาตรับนักเรียน
เข๎าเรียนภาคเรียนที่ 2 ตามค าร๎องที่ 7/2550 ลงวันที่ 25 กันยายน 2550 ซึ่งโรงเรียนได๎รับอนุญาตให๎รับ
นักเรียนเข๎าเรียนภาคเรียนที่ 2 หลักสูตรวิชาประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง
พุทธศักราช 2546) ประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการขาย และสาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ตามใบอนุญาตเลขที่ 189/2550 ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2550 ตั้งแตํภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2550 เป็นต๎นไป  ตํอมาโรงเรียนพัฒนเวชบริหารธุรกิจได๎ขออนุญาตเปลี่ยนชื่อโรงเรียน จากเดิม
โรงเรียน “พัฒนเวชบริหารธุรกิจ” เป็นโรงเรียน “พัฒนเวชเทคโนโลยี ” ตามใบอนุญาตเลขที่ 177/2550 ลง
วันที่ 21 กันยายน 2550  อนุญาตให๎ใช๎ชื่อใหมํตั้งแตํวันที่ 1 พฤศจิกายน 2550  เพื่ออนาคตในการขยาย
หลักสูตรการเรียนการสอนประเภทวิชาอุตสาหกรรม ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2550 โรงเรียน พัฒนเวช
เทคโนโลยีได๎ด าเนินการขออนุญาตใช๎ตราโรงเรียน เพื่อให๎สอดคล๎องกับชื่อโรงเรียนที่ขออนุญาตเปลี่ยนแปลง 
ตามใบอนุญาตเลขที่ 177/2550 ลงวันที่ 21 กันยายน 2550 ตามค าร๎องที่ 9/2550 ลงวันที่ 2 
พฤศจิกายน 2550 ซึ่งได๎รับอนุญาตให๎ใช๎ตามใบอนุญาตเลขที่ 206/2550 ลงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2550 
ตั้งแตํวันที่ 1 พฤศจิกายน 2550 
 ปีการศึกษา 2552 
  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎ด าเนินการขออนุญาตใช๎อาคารเรียน ตามค าร๎องที่ 9/2552 ลง
วันที่ 13 พฤษภาคม 2552 โดยได๎รับอนุญาตให๎ใช๎อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหล็ก 3 ชั้น 16 ห๎องเรียน 
จ านวน 1 หลัง และอนุญาตให๎ขยายความจุการรับนักเรียน จากเดิม จ านวน 720 คน เป็น 1440 คน ตาม
ใบอนุญาตเลขที่ 28/2552  ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2552 ตั้งแตํปีการศึกษา 2552 เป็นต๎นไป พ .ศ. 
2552  วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎ท าการประกันคุณภาพภายใน ตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 6 มาตรฐาน 
34 ตัวบํงชี้ ซึ่งวิทยาลัย ได๎ด าเนินการตามลักษณะของการบริหารงานการประกันคุณภาพ ภายในสถานศึกษา 
ในปีการศึกษา 2552 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎รับการตรวจประเมินภายนอกจาก สมศ .รอบสอง ผล
การประเมินอยูํในเกณฑ์ ดี คณะผู๎ประเมินได๎ ก าหนดขอบเขตการประเมินโดยยึดมาตรฐาน 6 มาตรฐาน 25 
ตัวบํงชี้ ของส านักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพการศึกษา ในรอบนี้ผู๎ตรวจประเมินภายนอก ได๎
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เสนอแนะ เพื่อการพัฒนาสถานศึกษา โดย สํงเสริมให๎ครูพัฒนางานอยํางตํอเน่ือง สร๎างความสัมพันธ์อันดีกับ
ผู๎ปกครองเพื่อแก๎ปัญหานักศึกษา ออกกลางคัน ครูควรพัฒนาตํอย อดโครงงาน /สิ่งประดิษฐ์ให๎สมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
และสถานศึกษาควรน ามา จัดท าเป็นนโยบาย แผนงาน รวมถึงโครงการตํางๆ  
 ปีการศึกษา 2553 
        วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช  ได๎มีการพัฒนาห๎องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพิ่มข้ึน 1 ห๎อง และห๎อง
ประชุมสัมมนาในการจัดการเรียนการสอน แนะแนวการศึกษาทั้งภายในภายนอก เพื่อให๎สอดคล๎องกับหลักสูตร
การศึกษา และได๎มีการเชิญผู๎ที่มีคุณวุฒิท าการตรวจเยี่ยมเพื่อประเมินภายใน เพื่อเตรียมความพร๎อม 
  ปีการศึกษา 2554  
         วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎ด าเนินการขออนุญาตเปลี่ยนแปลงอายุการรับนักเรียน ตามค าร๎องที่ 
1/2554 ลงวันที่ 16 มิถุนายน 2554 โดยอนุญาตให๎โรงเรียนเปลี่ยนแปลงอายุนักเรียนจากเดิมรับนักเรียน  
ที่มีอายุอยํางต่ า 15 ปี เป็นรับนักเรียนที่มีอายุอยํางต่ า 14 ปี เป็นต๎นไป เน่ืองจากมีนักเรียนที่ศึกษาจบชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 อายุ 14 ปี มาสมัครเข๎าเรียนชั้ นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 ตามใบอนุญาตเลขที่ 
20/2554 ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2554 ตั้งแตํวันที่ 16 มิถุนายน 2554 เป็นต๎นไป ในวันที่ 22 สิงหาคม 
2554 โรงเรียนพัฒนเวชเทคโนโลยีได๎ด าเนินการขออนุญาตเปลี่ยนแปลงรายการในตราสารจัดตั้งโรงเรียน 
ตามค าร๎องที่ 3/2554 ลงวันที่ 22 สิงหาคม 2554 เพื่อให๎สอดคล๎องกับพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน 
(ฉบับที่ 2) ตามมาตรา 28 โรงเรียนในระบบที่จัดการศึกษาประเภทอาชีวศึกษาทั้งระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง อาจใช๎ค าวํา “วิทยาลัยอาชีวศึกษา ” หรือ “วิทยาลัย
เทคโนโลยี ” ประกอบชื่อ แทนค าวํา “โรงเรียน” ได๎โดยโรงเรียนได๎รับอนุญาตให๎เปลี่ยนแปลงรายการในตรา
สารจัดตั้งโรงเรียน หมวด 2  ชื่อ ประเภท ระดับการศึกษา ได๎ดังนี้ ข๎อ 4 โรงเรียนนี้มีชื่อวํา  จากเดิม โรงเรียน
พัฒนเวชเทคโนโลยี  เปลี่ยนเป็น วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช และเปลี่ย นแปลงชื่อภาษาอังกฤษจากเดิม   
PATTANAVECH  TECHNOLOGY  COLLEGE  เปลี่ยนเป็น Pattanavech Technological College  ข๎อ 6  
เครื่องหมาย /ตราโรงเรียน  จากเดิมภายในวงกลมซ๎อนกันด๎านบนเขียนชื่อโรงเรียนพัฒนเวชเทคโนโลยี    
เปลี่ยนเป็นชื่อ “ วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช” 
  ปีการศึกษา 2554  
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช จัดให๎นักเรียน- นักศึกษารู๎จักวินัยในตนเองมากขึ้น จรรยาบรรณใน
อาชีพครู การอบรมความรู๎เพิ่มเติมในแตํละด๎านที่มีประโยชน์ตํอนักเรียน- นักศึกษาเป็นอันดับแรก ให๎เข๎าใจถึง
การท างาน การอยูํรํวมกันในสังคม และเสริมการประชาสัมพัน ธ์ การประสานงาน ครูผู๎สอนจัดท านวัตถกรรม 
สื่อการเรียนการสอน โดยเน๎นเทคโนโลยีชํวยสอนมากขึ้น เพื่อสํงเสริมให๎การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน และวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช จัดให๎นักเรียน-นักศึกษา รู๎จักกฎระเบียบและวินัยในตนเองพร๎อมทั้งจัด
โครงการกิจกรรมตํางๆ ให๎สอดคล๎องกับนโยบายเรียนฟรี 15 ปีอยํางมีคุณภาพของรัฐบาล   และสอดคล๎องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษา 2542  โดยการจัดการเรียนการสอนที่สอดแทรก คุณธรรม  จริยธรรม พร๎อมทั้ง
หํางไกลยาเสพติด และจัดให๎บุคคลกรครูเข๎าอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพด๎านการเรียนการสอนแตํละด๎าน ให๎ มี
การจัดอบรมข้ันตอนและวิธีการสอบมาตรฐานวิชาชีพของนักเรียน- นักศึกษา อันกํอให๎เกิดประโยชน์สูงสุดตํอ
นักเรียน- นักศึกษา และมีการสํงครูเข๎าประกวดในวิชาชีพครูด๎านครูดีในดวงใจ  ประกวดผลงานครูดีเดํน 
ประกวดงานวิจัยประเภทตํางๆ การพัฒนาการเรียนการสอนของครูให๎สอดคล๎องกั บเทคโนโลยีในยุคปัจจุบัน 
และการพัฒนาบุคลิกภาพครูทั้งภายในภายนอก เสริมบุคลิกภาพในวิชาชีพครู  การพัฒนาครูด๎านการศึกษาให๎
ศึกษาตํอในระดับชั้นปริญญาโทตามสาขาที่ต๎องการของผู๎เรียน  เพื่อเพิ่มความรู๎ความสามารถ  
  ปีการศึกษา 2562 
        วิทยาลัยฯ ได๎จัดการเรียนกา รสอนหลักสูตรอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช .) 
พุทธศักราช 2562 และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พุทธศักราช 25 ุ63  



๑๑ 
 
          ปีการศึกษา 2564 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ได๎รับการประกันคุณภาพนอก (พ.ศ. 2565-2569) จากส านักงาน
รับรองมาตรฐานและป ระเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน ) ด๎านการอาชีวศึกษา ตั้งแตํวันที่ 22 
สิงหาคม พ.ศ.2565  
        
   การจัดการศึกษา 
   วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวชเปิดท าการเรียนการสอนในระบบปกติ ได๎จัดการเรียนการสอน 2 
หลักสูตร คือ 
 1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
 2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 หลักสูตรที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) 
 ปวช. (รับผู๎จบ ม.3) เรียน 3 ปี   
 หลักสูตรส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2562 
 - สาขางานบัญชี 
 - สาขางานขาย 
 - สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 หลักสูตรที่เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
 (รับผู๎จบปวช.) ระยะเวลาในการเรียน  2 ปี  
 หลักสูตรส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2563 
 - สาขางานบัญชี 
 - สาขาการตลาด 
 - สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
 ปวส. (รับผู๎จบม. 6) ระยะเวลาในการเรียน 2 ปี 
 (5 ภาคเรียน) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 
 หลักสูตรส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา พุทธศักราช 2563 
 - สาขางานบัญชี 
 - สาขาการตลาด 
 - สาขาคเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

   สภาพชุมชน 
   ประชากรที่อาศัยอยูํในต าบลส านักท๎อนโดยสํวนใหญํเป็นประชากรที่ย๎ ายถิ่นฐานมาจากจังหวัดอื่น 
เชํน จังหวัดชลบุรี จังหวัดสมุทรปราการ จังหวัดนครปฐม จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยย๎ายมาท างานในโรงงาน
อุตสาหกรรม และซื้อที่ดินท ากินและตั้งถิ่นฐาน เป็นชุมชนแบบกระจายโดยปลูกบ๎านอาศัยอยูํที่ดินของตนเอง 
จะมีอาศัยอยูํเป็นชุมชนบ๎างบริเวณตามถนน มีความเป็นอยูํอยํางเรียบงํายมีการชํวยเหลือกันเป็นอยํางดี 
ต าบลส านักท๎อนอยูํในการปกครองของอ าเภอบ๎านฉาง มีจ านวนหมูํบ๎านทั้งสิ้น 8 หมูํบ๎าน ได๎แกํ หมูํ  1 บ๎าน
ส านักท๎อน หมูํ  2 บ๎านชากมาก หมูํ  3 บ๎านหนองสระ หมูํ  4 บ๎านคลองบางไผํ หมูํ  5 บ๎านยายร๎า หมูํ  6 บ๎าน
เขาคลอก หมูํ 7 บ๎านหนองตะเคียน หมูํ 8 บ๎านเชิงเขา 
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 เขตพื้นที ่
 ทิศเหนือ ติดกับ อ.บ๎านคําย , กิ่ง อ.นิคมพัฒนา จ.ระยอง 
 ทิศใต๎ ติดกับ ต.พลา อ.บ๎านฉาง จ.ระยอง 
 ทิศตะวันออก ติดกับ อ.เมือง จ.ระยอง 
 ทิศตะวันตก ติดกับ อ.สัตหีบ อ.บางละมุง จ.ชลบุรี 

 สาธารณูปโภค 
  จ านวนครัวเรือนที่ มีไฟฟ้าใช๎ในเขต อบต . 5,367 ครัวเรือน คิดเป็นร๎อยละ 100 จ านวนบ๎านที่มี
โทรศัพท์ 5,367 หลังคาเรือน คิดเป็นร๎อยละ 100 ของจ านวนหลังคาเรือน 

 การศึกษา 
 - โรงเรียนประถมศึกษา 2  แหํง 
 - โรงเรียนมัธยมศึกษา 1 แหํง (ร.ร.ขยายโอกาสทางการศึกษา1 แหํง) 
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แหํง (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหนองน้ าเย็น ,ศูนย์เด็กเล็กในโรงเรียนบ๎านคลองบางไผํ) 
 - ศูนย์การเรียนชุมชนเฉลิมพระเกียรติ 1 แหํง 

 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
 - วัด / ส านักสงฆ ์   3  แหํง 
 - มัสยิด               -  แหํง 
 - ศาลเจ๎า              2  แหํง 

 สาธารณสุข 
 - โรงพยาบาลของรัฐขนาด   -   เตียง   -  แหํง 
 - โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพประจ าต าบล  2   แหํง 
 - สถานพยาบาลเอกชน   -   แหํง 
 - ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน   8   แหํง 
 - ร๎านขายยาแผนปัจจุบัน           1   แหํง 
 - อัตราการมีและใช๎ส๎วมราดน้ า ร๎อยละ 100 

 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - ตู๎ยามต ารวจ    1  แหํง 
 - สถานีดับเพลิง  1  แหํง 

   สภาพเศรษฐกิจ 
   1. อาชีพหลัก ได๎แกํ  กสิกรรม ประมง ปศุสัตว์ อุตสาหกรรมและการทํองเที่ยว 
 2. อาชีพเสริม ได๎แกํ ค๎าขาย รับจ๎าง  
 3. จ านวนธนาคาร มี 6 แหํง ได๎แกํ 
 ธนาคาร กรุงไทย  โทร.0-3860-3256 
 ธนาคาร กรุงเทพ  โทร.0-3860-2385 
 ธนาคาร กสิกรไทย โทร.0-3860-2335 
 ธนาคาร ไทยพาณิชย์ โทร.0-3888-2916 
 ธนาคาร ทหารไทยธนชาติ โทร.0-3888-0585 
 ธนาคาร ออมสิน โทร.0-3860-3216 
 4. จ านวนห๎างสรรพสินค๎า มี 1 แหํง 



๑๓ 
 
   สภาพสังคม 
   ลักษณะภูมิศาสตร ์
 ในอ าเภอบ๎านฉาง เป็นพื้นที่ราบลุํมมีภูเขามีแมํน้ าล าคลองตามธรรมชาติไหลผํานออกสูํทะเล 
มีเขตการติดตํอพื้นที่และจังหวัดใกล๎เคียงดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดตํอกับอ าเภอสัตหีบ จังหวัดชลบุรี 
 ทิศใต๎  ติดตํอกับจังหวัดระยอง 
 ทิศตะวันออก ติดตํอกับอ าเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง 
 ทิศตะวันตก จรดทะเล 

 การปกครอง  
 อ าเภอบ๎านฉางมีการปกครองสํวนท๎องถิ่น 

 สถานพยาบาล 
 มีโรงพยาบาลของรัฐ 3 แหํงคือโรงพย าบาลสมเด็จพระนางเจ๎าสิริกิตติ์ โรงพยาบาลกิโลสิบ  และ
โรงพยาบาลบ๎านฉาง รวมทั้งโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพประจ าต าบล 2 แหํงคือ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ประจ าต าบลบ๎านคลองบางไผํ และโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพประจ าต าบลส านักท๎อน 

 เขตอุตสาหกรรม 
 อ าเภอบ๎านฉางมีโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน 570 โรงงานซึ่งอยูํใกล๎ติดกับถนนสุขุมวิท และถนน
สายยํอยติดตํอกับถนนใหญํ เป็นโรงงานซ่ึงตั้งอยูํในเขตนิคมอุตสาหกรรมและนอกเขต 

 ประชากร 
 ในเขตอ าเภอบ๎านฉางติดกับต าบลสัตหีบซ่ึงเป็นเขตทหารเรือ สํวนใหญํสํงบุตรหลานเข๎ามาเรียนที่
โรงเรียนพัฒนเวชเทคโนโลยี  และเขตอ าเภอบ๎านฉางมีประชากรไมํมากนัก สํวนใหญํเป็นคนตํางจังหวัด มาเพื่อ
ท างานในเขตอุตสาหกรรมมาบตาพุด 

 สถานศึกษา 
 จ านวนสถานศึกษาในเขตอ าเภอบ๎านฉาง สั งกัดส านักงานเขตพื้นที่ระยอง 1 มีทั้งที่เป็นของสํวน
ราชการ และเอกชน  มีโรงเรียนระดับประถม  มัธยม อาชีวศึกษา ไมํมีมหาวิทยาลัย  มีวิทยาเขตและศูนย์การ
เรียนของมหาวิทยาลัยตํางๆ  เชํน มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัยราชภัฎร าไพพรรณี    มหาวิทยาลัยราชภัฎ
สวนดุสิต   มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทรวิโรฒ  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมมาธิราช  และอื่นๆ อ าเภอบ๎าน
ฉาง เป็นบริเวณเขตอุตสาหกรรม และบางสํวนพื้นที่ท าการเกษตร เชํน   ท าสวน ท าป ระมงท านา  เลี้ยงกุ๎ ง  
เลี้ยงปลาประกอบอาชีพอื่น ๆ ทั้งราชการ เอกชน รัฐวิสาหกิจ สถานบันเทิง สวนอาหาร ร๎านอาหาร  ภัตตาคาร  
โรงแรม ธุรกิจเจ๎าของคนเดียว 

 การคมนาคม 
 ส าหรับทางบกมีถนนสายส าคัญตัดผํานคือ จากถนนสุขุมวิทเลี้ยวขวาเข๎ามาประมาณ    1กิโลเมตร 
เป็นถนนหาดยาว –  คลองบางไผํ เส๎น 332 สํวนทางอากาศมีสนามบินพาณิชย์ชื่อวําสนามบินอูํตะเภา ซึ่งเป็น
ทําอากาศยานที่ขยา ยตัวมาจากฐานการบินของกองทัพเรือ สัตหีบ เป็นสนามบินพลเรือนรับ –  สํง ผู๎โดยสาร
ภายในประเทศ สํวนถนนตัดผํานแตํละเส๎นข้ึ นอยูํกับองค์การบริหารสํวนต าบล (อบต.) บริหารการจัดสร๎างสิ่ง
อ านวยความสะดวกให๎กับพื้นที่ของตน  
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 สาธารณูปโภค 
 เขตอ าเภอบ๎านฉางมีไฟฟ้า น้ าประปา โท รศัพท์ทั้งสาธารณะและเอกชน เข๎ามา สร๎างความเจริญให๎
เขตพื้นที่ใช๎กับทุกครัวเรือน 

 ทรัพยากรธรรมชาติ 
 สภาพของดินสํวนใหญํที่ใช๎ในการเกษตรเป็นที่ลาบลุํมดินเหนียว เป็นกรดเหมาะกับการปลูกพืช 
สภาพของแหลํงน้ ามีโครงการสํงน้ าและบ ารุงรักษา มีป่าไม๎ และแรํธาตุ ที่ส าคัญ 

 ธนาคาร 
 มีธนาคารพาณิชย์ของรัฐบาลและเอกชน กระจายอยูํในเขตอ าเภอบ๎านฉาง เชํน ธนาคารกรุงไทย 
ธนาคารกรุงเทพฯ ธนาคารกสิกรไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารไทยพาณิชย์ ธนาคารทหารไทย  ธนาคาร
ออมสิน  เป็นต๎น 

 ภารกิจหลัก 
 ให๎การศึกษาในระดับอาชีวศึกษา สํงเสริมวิชาการและ วิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน ท าการวิจัย  
ให๎บริการวิชาการแกํสังคม และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
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2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
   
 ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 38 0 0 38 

ปวช.2 24 0 0 24 

ปวช.3 49 0 0 49 

รวม ปวช. 111 0 0 111 

 

ระดับชั้น ปกติ ทวิภาค ี รวม 

ปวส.1 58 0 58 

ปวส.2 58 0 58 
รวม ปวส. 116 0 116 

   
 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 56 54 96.43 

ปวส.2 46 45 97.83 

รวม 102 99 97.06 
   
 ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 

ปวช.3 42 36 85.71 

ปวส.2 88 54 61.36 

รวม 130 90 69.23 
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 ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท 
ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรงสาขา
(คน) 

ผู๎บริหาร/ ผูร๎ับใบอนุญาตผู๎จัดการ/ ผู๎อ านวยการ/ รอง
ผู๎อ านวยการ/ ผู๎ชํวยผู๎อ านวยการ 

4 4 - 

ข๎าราชการคร/ู ครูเอกชนที่ได๎รับการบรรจ/ุ ผู๎ที่ได๎รับการ
รับรอง 

12 10 12 

ข๎าราชการพลเรือน 0 - - 

พนักงานราชการคร ู 0 0 0 
พนักงานราชการ(อื่น) 0 - - 

ครูพิเศษสอน 2 0 2 

เจ๎าหน๎าที่ 4 - - 

บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ
รถ/ ฯ) 

5 - - 

รวม คร ู 14 10 14 

รวมทั้งสิ้น 27 10 14 
   
 ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 

ประเภทวิชา 
ระดับ ปวช.
(สาขาวิชา) 

ระดับ ปวส.
(สาขาวิชา) 

รวม
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 0 0 0 

พาณิชยกรรม 3 3 6 

ศิลปกรรม 0 0 0 
คหกรรม 0 0 0 

เกษตรกรรม 0 0 0 

ประมง 0 0 0 

อุตสาหกรรมทํองเที่ยว 0 0 0 

อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 0 0 0 

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0 

พาณิชยนาว ี 0 0 0 

เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร
อุตสาหกรรม 

0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 3 3 6 
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 ข้อมูลอาคารสถานที ่

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 

อาคารเรียน 3 

อาคารปฏิบัติการ 1 
อาคารวิทยบริการ 1 

อาคารอเนกประสงค ์ 1 

อาคารอื่น ๆ 0 

รวมทั้งสิ้น 6 
   
  ข้อมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 

งบบุคลากร 4880380.40 

งบด าเนินงาน 911224.62 

งบลงทุน 63926.77 
งบเงินอุดหนุน 2504725.10 

งบรายจํายอื่น 220553.06 

รวมทั้งสิ้น 8580809.95 

2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

   ปรัชญา 
    ปัญญาดี  มีคุณธรรม สร๎างสรรค์สังคม 
   อัตลักษณ ์
    กล๎าคิด กล๎าแสดงออก บุคลิกภาพด ี
   เอกลักษณ์ 
    บุคลิกภาพด ี

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

   วิสัยทัศน์ 
   วิสัยทัศน์เป็นความคาดหวังของสถานศึกษาที่ต๎องการให๎บรรลุผลตามเจตนารมณ์ที่มุํงคุณภาพตาม 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวชระยอง ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี ้
“มุํงผลิตและบริหารจัดการศึกษาให๎ ผู๎เรียน เป็นผู๎ส าเร็จการศึกษา  ได๎มีความรู๎ มีทักษะ มีประสบการณ์ มี
คุณธรรม มีจริยธรรม ในการประกอบอาชีพอยํางมีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานสากล เป็นที่ยอมรับของ
ตลาดแรงงาน และยกระดับแนวทางให๎เป็นสถานศึกษาคุณธรรม” 

       พันธกิจ 
   สถานศึกษาก าหนดพันธกิจเพื่อให๎บรรลุซึ่งวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว๎ดังนี ้
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาคุณลักษณะของผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษาให๎มีคุณภาพ 
 พันธกิจที่ 2 พัฒนาและบริหารจัดการศึกษาด๎านวิชาชีพให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ ทักษะวิชาชีพ  
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มีประสบการณ์ มีคุณธรรม มีจริยธรรม 
         พันธกิจที่ 3 สํงเสริมให๎ครูและบุคลากรมีศักยภาพ และพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะตามมาตรฐาน
วิชาชีพ อยํางเป็นระบบ มีการบริหารจัดการศึกษาได๎ตรงตามมาตรฐานสากล อยํางมีประสิทธิภาพตรงตาม
ความต๎องการตลาดแรงงาน 
  พันธกิจที่ 4 สํงเสริมให๎มีการบริหารจัดการสถานศึกษาให๎มี ประสิทธิภาพ สร๎างความรํวมมือในการ
จัดการอาชีวศึกษาระดับหนํวยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เป็นที่ยอมรับของสังคมและสถานศึกษาคุณธรรม
ต๎นแบบ  

   เป้าประสงค ์
   1. พัฒนาคุณลักษณะของผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษา 
 2. พัฒนานักเรียนนักศึกษา ด๎านวิชาชีพให๎มีความรู๎ในทักษะ มีประสบการณ์ มีคุณธรรม มีจริยธรรม  
 3. พัฒนานักเรียนนักศึกษาให๎มีคุณภาพ ตรงตามความต๎องการของสังคมและตลาดแรงงานต๎องการ 
 4. พัฒนาการบริหารจัดการสถานศึกษาตามแนวสถานศึกษาคุณธรรม 
 5. พัฒนาครูให๎มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาหลักสูตรที่ทันสมัยอยํางตํอเน่ือง  

   ยุทธศาสตร์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การจัดการสังคมแหํงการเรียนรู๎ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

   กลยุทธ์ 
   1. พัฒนาคุณลักษณะของผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษาให๎มีคุณภาพ 
       1.1 พัฒนาให๎ผู๎เรียนสามารถส าเร็จการศึกษาภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
       1.2 สํงเสริมให๎ผู๎เรียนและผู๎ส าเร็จการศึกษามีความรู๎ ทักษะวิชาการ วิชาชีพ สามารถน าไ ป
ประยุกต์ใช๎ได๎จริงตามสมรรถนะของหลักสูตรอาชีวศึกษา 
       1.3 ติดตามผู๎ส าเร็ จการศึกษาและมีการประเมินความ พึงพอใจของสถานประกอบการและ
สถานศึกษาที่ผู๎ส าเร็จการศึกษาเข๎าศึกษาตํอ 
       1.4 สํงเสริมให๎ผู๎เรียนเข๎าแขํงขันทักษะวิชาชีพและวิชาการให๎ได๎รับรางวัลชนะ ระดับสถานศึกษา  
ระดับจังหวัด ระดับภาคและระดับชาติ  
       1.5 พัฒนาผู๎เรียนให๎มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพอาชีวศึกษา (VQ) และทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ ด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถาบันทดสอบ ทางการศึกษาแหํงชาติ  (องค์การ
มหาชน) (สทศ.) คําคะแนนเฉลี่ยผํานเกณฑ์การประเมิน 
       1.6 สํงเสริมให๎ผู๎เรียนได๎ฝึกทักษะ วิชาชีพตาม สาขางานจากสถานประกอบการ และสํงเสริมการมี
รายได๎ระหวํางเรียน 
 2. พัฒนาและบริหารจัดการศึกษาด๎านวิชาชีพให๎ผู๎เรียนมีความรู๎ ทักษะวิชาชีพ  
มีประสบการณ์ มีคุณธรรม มีจริยธรรม 
      2.1 สํงเสริมคุ ณลักษณะผู๎เรียนให๎มีความรู๎ มีทักษะในด๎านเทคโนโลยี และการสร๎างนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์งานสร๎างสรรค์ หรืองานวิจัย 
       2.2 พัฒนาความรู๎อยํางมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์และมีระบบดูแล
ชํวยเหลือผู๎เรียนที่มีประสิทธิภาพ 
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       2.3 สํงเสริมการปลูกจิตส านึก ด๎านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ สํงเสริมการปกครองระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ทะนุบ ารุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และมีจิตอาสา 
 3. สํงเสริมให๎ครูและบุคลากรมีศักยภาพ และพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ อยําง
เป็นระบบ มีการบริ หารจัดการศึกษาได๎ตรงตามมาตรฐานสากล อยํางมีประสิทธิภาพตรงตามความต๎องการ
ตลาดแรงงาน 
       3.1 สํงเสริมให๎ครูพัฒนาตนเองอยํางเต็มตามศักยภาพให๎เกิดองค์ความรู๎ใหมํๆมาปรับใช๎ในการเรียน
การสอนโดยเน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ  
       3.2 พัฒนาครูและยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน จัดท าแผนการเรียนรู๎รายวิชาที่มุํนเน๎นผู๎เรี ยน
เป็นส าคัญโดยมุํงสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการ คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และยึด
หลักปรัชญของเศรษฐกิจพอเพียงและการสํงเสริมการเรียนรู๎เพื่อเข๎าสูํเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 
       3.3 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะปรับปรุงรายวิชารํวมกับสถานประกอบการ ชุมชน ท๎องถิ่น 
สอดคล๎องกับความต๎องการของสถานประกอบการ สภาพเศรษฐกิจสังคมและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป 
       3.4 สํงเสริมและสนับสนุนครู บุคลากรทางการศึกษาให๎มีการสร๎างและพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์งานวิจัย และโครงงา น ที่น าไปใช๎ในการพัฒนาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม ตลอดจนน าไป
เผยแพรํในระดับตํางๆ 
 4. สํงเสริมให๎มีการบริหารจัดการสถานศึกษาให๎มีประสิทธิภาพ สร๎างความรํวมมือในการจัดการ
อาชีวศึกษาระดับหนํวยงานทั้งภาครัฐ และเอกชน เป็นที่ยอมรับของสังคมและสถานศึกษาคุณธรรมต๎นแบบ  
       4.1 พัฒนาครูและสร๎างความรู๎ความเข๎าใจและความตระหนักถึงความส าคัญของระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาให๎เข๎าใจตรงกันทุกฝ่าย และสร๎างความรํวมมือในการขับเคลื่อนระบบประกันของสถานศึกษา 
       4.2 จัดท าโครงสร๎าง บทบาท พันธกิจ และระบบการบริหารจัดการอยํางเป็นระบบ การบ ริหารเงิน
งบประมาณอยํางมีประสิทธิภาพ 
       4.3 บริหารจัดการระดมทรัพยากรในการจัดการบริหารการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขํายทั้ง
ภายในภายนอกสูํสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 
2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
   
 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

โครงการบอกโทษเกินร๎อย ชิงทุนเกิดล๎าน หัวข๎อ "โทษของ
กัญชาและยาเสพติด" 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาต ิ
ชมรมสื่อดีดิจิทับ (D New 
Media) 

การน าเสนอถอดบทเรียนโครงการพัฒนาครูผู๎สอนและนักเรียน
แกนน า เรื่อง เพศวิถีศึกษา ปีงบประมาณ 2565  

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด ศึกษาธิการจังหวัดระยอง 

"แนะแนวการศึกษาและอาชีพ" 
รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด โรงเรียนสิงห์สมุทร 

การจัดกิจกรรมองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย 
รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒ 
 
 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายปกรณ์ ศรีทุนา  
การประกวดวิจัยอาชีวศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศกึษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกันวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช 

นายประวิทย์ พันธุ์ประชา  
การประกวดวิจัยอาชีวศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกับวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช 

นางสาวศิริยพร เกิดคง  
การประกวดวิจัยอาชีวศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

ภาค 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกับ วิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช 

นางสาวโสภาภรณ์ สุนทร  
ครูดีศรีอาชีวะ ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางพนารักษ์ ศรียารัตน์  
ครูดีศรีอาชีวะ ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวปัณชญานันท์ โชคธน
ฐานพัฒน์  
ครูดีศรีอาชีวะ ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวสุดารัตน์ กมลสุวิชาญ  
ครูดีศรีอาชีวะ ประจ าปีการศึกษา 
2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายศิริศักดิ์ มาลีเวช  
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน 
ประจ าปี 2564 

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมคณะกรรมการประสานและสํงเสริมการศึกษา
เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวณัชชรีย์ ค าไพ  
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน  

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมคณะกรรมการประสานและสํงเสริมการศึกษา
เอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

นางพนารักษ์ ศรียารัตน์  
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน  

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาต ิ
กรรมการประสานและสํงเสริมการศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวโสภาภรณ์ สุนทร  
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน  

รางวัล
อื่น ๆ 

ชาต ิ
กรรมการประสานและสํงเสริมการศึกษาเอกชน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

   



๒๓ 
 
 รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวณัชชรีย์ ค าไพ  
การประกวดผลงานวิจัยอาชีวศึกษา
เอกชนจังหวัดระยอง ประจ าปี
การศึกษา 2565 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกับอาชีวศึกษาเอกชนจังหวัด
ระยอง 

นางสาวพนารักษ์ ศรียารัตน ์ 
การประกวดผลงานวิจัยอาชีวศึกษา
เอกชนจังหวัดระยอง ประจ าปี
การศึกษา 2565 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกับอาชีวศึกษาเอกชนจังหวัด
ระยอง 

นางสาวโสภาภรณ์ สุนทร  
การประกวดผลงานวิจัยอาชีวศึกษา
เอกชนจังหวัด ประจ าปีการศึกษา 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยอง สมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง รํวมกับอาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวศิริยาพร เกิดคง  
ครูดีศรีอาชีวศึกษา  

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายประวิทย์ พันธุ์ประชา  
ครูดีศรีอาชีวศึกษา  

รางวัล 
อืน่ ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายแสงเพชร กุลปักษ์  
ครูดีศรีอาชีวศึกษา  

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวพนารักษ์ ศรียารัตน์  
ครูดีเดํน 

ชนะเลิศ จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยองรํวมกับสมาคมศึกษา
เอกชนจังหวัดระยอง 

นางสาวโสภาภรณ์ สุนทร  
ครูดีเดํน  

ชนะเลิศ จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดระยองรํวมกับสมาคมศึกษา
เอกชนจังหวัดระยอง 

นางสาวสุดารัตน์ กมลสุวิชาญ  
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาต ิ
สมาคมคณะกรรมการประสานและสํงเสริม
การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวกัญญาภัค วรรณพฤกษ ์ 
ผู๎บริหารและครูโรงเรียนเอกชนดีเดํน  

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมคณะกรรมการประสานและสํงเสริม
การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวปัณชญานันท์ โชคธน
ฐานพัฒน์  
ครูทํานนี.้..ที่ฉันรัก 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด 
ศึกษาธิการจังหวัดรํวมกับสมาคมการศึกษาเอกชน
จังหวัดระยอง 

   
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 
 
 รางวัลและผลงานของผู๎เรียน ปีการศึกษา 2564 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวจิราวรรณ โภควัตร  
การประกวดรักการอําน
ภาษาไทย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวรุงํนภา เสือพร  
การประกวดสุนพจน์ภาษาไทย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวชลธิชา ฉิมวิเศษ  
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวชลธิชา ฉิมวิเศษ  
การประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวกันตา อัศวหิรัญกิจ  
การประกวดร๎องเพลงไทยลูกทุํง หญิง 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายศุภชัย ราชแบน  
การประกวดร๎องเพลงไทยสากล ชาย 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายวริทธ์ ลามุงคุณ  
ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์อิเล๎ก
ทรอนิกส ์

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายกฤษพงษ์ กรินเชอกรัล  
ทักษะพัฒนาระบบพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส ์

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายธนพล พัดเย็น  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายศุภณัฐ จั่นนาค  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวเบญจพร อินทรโอสถ  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวกรองทอง ไฮ๎ย๎อย  
ทักษะการเขียแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวธัญญารัตน์ พันธุ์เวช  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวนภารัตน์ พันธ์งาม  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

ชนะเลิศ จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายนพรัตน์ ลุํมนอก  
ทักษะกลยุทธ์การตลาดเชิง

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 



๒๕ 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

สร๎างสรรค์ "Creative 
Marketing Plan" 

นางสาวณัฐนิชา บุญประคม  
ทักษะกลยุทธ์การตลาดเชงิ
สร๎างสรรค์ "Creative 
Marketing Plan" 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวตนุวี ศรีเมือง  
ทักษะกลยุทธ์การตลาดเชิง
สร๎างสรรค์ "Creative 
Marketing Plan" 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวทันฑิญา ทองอํวม  
ทักษะการน าเสนอขายสินค๎า 
"The Marketing Challange" 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวศศิกาญจน์ บุญประเสริฐ  
ทักษะการน าเสนอขายสินค๎า 
"The Marketing Chalenge" 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวจริยาพร แตงเจริญ  
ทักษะการน าเสนอขายสินค๎า 
"The Marketing Challenge" 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวฐนิชา ค ายืนยง  
ทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ในงาน
บัญชี 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาววรกานต์ กองเนียม  
ทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ในงาน
บัญชี 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวเมธินี ศรีมุขดา  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูปเพื่อ
งานบัญช ี

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นาย ธนพล พัดเย็น  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

นายศุภณัฐ จั่นนาค  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

นางสาวเบญจพร อินทรโอสถ  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร 

นางสาวธัญญารัตน์ พันธุ์เวช  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร  



๒๖ 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวกรองทอง ไฮ๎ย๎อย  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร  

นางสาวนภารัตน์ พันธ์งาม  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ภาค อาชีวศึกษาภาคตะวันออกและกรุงเทพมหานคร  

นายคณกาญจน์ คนกาญจน์  
ทักษะการพิมพ์ดีดไทยด๎วย
คอมพิวเตอร ์

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นางสาวจิราวรรณ โภควัตร  
ทักษะการบัญชี ระดับปวช. 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นาย ธนพล พัดเย็น  
ทักษะการเขียนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นายศุภณัฐ จั่นนาค  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นางสาวธัญญารัตน์ พันธุ์เวช  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยแีละอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นางสาวกรองทอง ไฮ๎ย๎อย  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

นางสาวพีรดา ปานสมบูรณ์  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ สมเด็จประเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมาร ี

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 รางวัลและผลงานของผู๎เรียน ปีการศึกษา 2565 



๒๗ 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวจิราวรรณ โภควัตร  
ทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ใน
งานบัญช ี

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวกรกนก ไชยค า  
ทักษะการใช๎คอมพิวเตอร์ใน
งานบัญช ี

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวฐณิชา ค ายืนยง  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูป
เพื่องานบัญชี 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาววรกานต์ กองเนียม  
ทักษะโปรแกรมส าเร็จรูป
เพื่องานบัญชี 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวทักษกร ดอกไม๎  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวรุํงนภา เสือพร  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายภูมิพัฒน์ โจเวลานอส  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายภูมิพัฒน์ หลําชนม์  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายสหรัฐ สวํางวงค์  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวเมธินี ศรีมุกดา  
ทักษะการเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายธนกฤต ราษฎรดี  
 ัทักษะการพัฒนาสื่อ
ประชาสัมพันธ์ โมชัน่ 
กราฟิก 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายพงศภัค กุลพิพิธ  
 ัทักษะการพัฒนาสื่อ
ประชาสัมพันธ์ โมชั่น 
กราฟิก 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาวนฤมล อํวมวัน  
ทักษะการพัฒนานวัตกรรม
ธุรกิจดิจิทัล 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจงัหวัดระยอง 



๒๘ 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นางสาวภาวินี ครองข๎าวนาสาร  
ทักษะการพัฒนานวัตกรรม
ธุรกิจดิจิทัล 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายภูริภัทร คลื่นบรรเลง  
ทักษะการพัฒนานวัตกรรม
ธุรกิจดิจิทัล 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายฟิลิปโป้ ซัมโบน  
การประกวดพูดในที่
สาธารณะเป็นภาษาอังกฤษ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นางสาววิภาวี ดีพิมาย  
การประกวดสุนทรพจน์
ภาษาไทย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัดระยอง 

นายสุทธิรักษ์ สอบเหล็ก  
การประกวดการกลําวสุนทร
พจน์ภาษาอังกฤษ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวจินดารัตน์ เพชราช  
การประกวดการกลําวสุนทร
พจน์ภาษาไทย 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวกัญญาณัฐ อุปรีที  
การประกวดการกลําวสุนทร
พจน์ภาษาไทย 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวทักษกร ดอกไม๎เพ็ง  
การเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวรุํงนภา เสือพร  
การเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีพและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวเมธินี ศรีมุขดา  
การเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีพและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นายภูมิพัฒน์ โจเวลลานอส  
การเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ  

นายสหรัฐ สวํางวงษ์  
การเขียนแผนธุรกิจ 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ  



๒๙ 
 

ชื่อ-สกุล/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
นายสุธิเกียรติ ไตรทิพย์ตระกูล  
ทักษะการประกอบ
คอมพิวเตอร์และติดตั้ง
ซอฟแวร ์

ชนะเลิศ ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูถัมภ์ฯ 

นางสาวอธิษฐาน ไขขุนทน  
ทักษะการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูถัมภ์ฯ 

นางสาวภาวินี ครองข๎าวนาสาร  
ทักษะประยุกต์ใช๎โปรแกรม
สื่อประสม 

ชนะเลิศ ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวเอกชนแหํงประเทศไทย 
ในพระราชูปถ๎มภ์ฯ 

นางสาวนฤมล อํวมวัน  
ทักษะประยุกต์ใช๎โปรแกรม
สื่อประสม 

ชนะเลิศ ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศกึษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวเอกชนแหํงประเทศไทย 
ในพระราชูปถ๎มภ์ฯ 

นางสาวภูริภัทร คลื่อบรรเลง  
ทักษะประยุกต์ใช๎โปรแกรม
สื่อประสม 

ชนะเลิศ ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวเอกชนแหํงประเทศไทย 
ในพระราชูปถ๎มภ์ฯ 

นายณัฐชนน เสนามี  
ทักษะระบบปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์เบ้ืองต๎น 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวเอกชนแหํงประเทศไทย 
ในพระราชูปถ๎มภ์ฯ 

นายระพีพัฒ แก๎วแจํมใส  
ทักษะองค์ประกอบศิลป์
ส าหรับงานคอมพิวเตอร ์

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชปถัมภ์ฯ 

นางสาวทันฑิญา ทองอํวม  
ทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชปถัมภ์ฯ 

นางสาวจริยาพร แตงเจริญ  
ทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นางสาวณัฐวิภา นามประเจียน  
ทักษะเทคนิคการน าเสนอขาย 

รางวัล 
อื่น ๆ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

นายจรรยาวรรธน์ เปรื่องปราชญ์  
ทักษะโปรแกรมกราฟิก 

รอง
ชนะเลิศ 

ชาต ิ
ส านักงานคณะกรรมการสํงเสริมการศึกษาเอกชนรํวมกับ
สมาคมวิทยาลัยเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาเอกชนแหํง
ประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 

ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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   ให๎สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีวําการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐานการศึกษาหรือ
ประเด็นการประเมินเพิ่มเติมตามบริบทของสถานศึกษา  

   มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีพัฒนเวช ประกอบด๎วย 3 มาตรฐาน 9 ประเด็นการ
ประเมิน ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
    การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให๎มีความรู๎ มี
ทักษะและการประยุกต์ใช๎เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา และมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้ 
   ผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู๎เกี่ยวกับข๎อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติตําง ๆ 
ที่เกี่ยวข๎องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน๎นความรู๎เชิงทฤษฏี และหรือข๎อเท็จจริง เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
   ผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิตเป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช๎ในการปฏิบัติงาน และการด ารงชีวิต
อยูํรํวมกับผู๎อื่นได๎อยํางมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะที่ดี 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   ผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี ภูมิใจ
และรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู๎ อื่น มีความรับผิดชอบตามบทบาทหน๎าที่
ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล๎อม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
    สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช๎หลักสูตรฐานสมรรถนะใ นการ
จัดการเรียนการสอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอยํางมีประสิทธิภาพ 
มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหนํวยงานต๎นสังกัดหรือหนํวยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษา ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
   สถานศึกษาใช๎หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล๎องกับความต๎องการของผู๎เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหมํ หรือกลุํมวิชาเพิ่มเติมให๎ทันตํอ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต๎องการของตลาดแรงงาน โดยความรํวมมือกับสถานปร ะกอบการ
หรือหนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
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   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได๎รับการพัฒนาอยํางเป็นระบบ
ตํอเน่ือง เพื่อเป็นผู๎พร๎อมทั้งด๎านคุณธรรม จริยธรรมและความเข๎มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ จัดกา รเรียนการ
สอนที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต๎องการของผู๎เรียนทั้งวัยเรียนและวัยท างาน ตามหลักสูตร 
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแตํละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข๎อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการ
ประเมินผลการเรียนของแตํละหลักสูตร สํงเสริม สนับสนุน ก ากับ ดู แลให๎ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให๎
ถูกต๎อง ครบถ๎วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
   สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ 
โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหลํงเรียนรู๎ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และงบประมาณของสถานศึกษาที่
มีอยูํอยํางเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
   สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญที่หนํวยงาน
ต๎นสังกัดหรือหนํวยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความรํวมมือของผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาและผู๎เรียน รวมทั้งการชํวยเหลือ สํงเสริม สนับสนุนจากผู๎ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการและ
หนํวยงานที่เกี่ยวข๎องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
    สถานศึกษารํวมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ เพื่อสร๎างสังคมแหํงกา รเรียนรู๎ มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด๎วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   สถานศึกษามีการสร๎างความรํวมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ ทั้งในประเทศและตํางประเทศใน
การจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู๎ การบริการทางวิชาการและวิชาชีพ โดย
ใช๎เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพื่อพัฒนาผู๎เรียนและคนในชุมชนสูํสังคมแหํงการเรียนรู๎ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
   สถานศึกษาสํงเสริมสนับสนุนให๎มีการจัดท านวัตกรรม สิ่ งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู๎เรียน หรือรํวมกับบุคคล ชุมชน องค์กรตําง ๆ ที่สามารถน าไปใช๎
ประโยชน์ได๎ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพรํสูํสาธารณชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
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   สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ในแตํละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ด้านความรู้ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู๎ส าเร็จการศึกษา

อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด๎านความรู๎ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
1) ผลสัมฤทธิ์  

 1.  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 สถานศึกษาได๎สํงเสริมผู๎เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่  3 ผู๎เรียนระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส .) ชั้นปีที่ 2 ให๎สอบการประเมินมาตรฐานวิชาชีพตามระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ โดยสถานศึกษาได๎ด าเนินตามกระบวนการตามที่ส านักงานคณะกรรมการการอาชีศึกษา
ก าหนด โดยจัดท าโครงการสํงเสริมการสอบมาตรฐานวิชาชีพ (VQ) และมีกระบวนการด าเนินงานตามข้ันตอน
วางแผนการปฏิบัติงานและประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง มอบหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบและด าเนินงานตาม
โครงการฯ สรุปและรายงานการด าเนินงาน ซึ่งมีผลสัมฤทธิ์พบวําผู๎เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ชั้นปีที่ 3 และผู๎เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ที่ลงทะเบียนครบทุกรายวิชาตาม
โครงสร๎างหลักสูตร ได๎สอบผํานการประเมินฐานวิชาชีพ และผํานการประเมินมา ตรฐานวิชาชีพในครั้งแรกตาม
ระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วําด๎วยประเมินผลการเรียนตามหลักสูตร ดังนี้ 
 -  จ านวนผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวช. จ านวน  37 คน จากจ านวนผู๎เข๎า
สอบทั้งหมด 37 คน คิดเป็นร๎อยละ 100 
 -  จ านวนผู๎เรียนที่ผํานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ ระดับ ปวส. จ านวน  54 คน จากจ านวนผู๎เข๎า
สอบทั้งหมด 54 คน คิดเป็นร๎อยละ 100 
 2. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) 
 สถานศึกษาสํงเสริมให๎ผู๎เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) จากสถานันทดสอบทางการศึกษาแหํงชาติ (องค์การมหาชน ) โดย
สถานศึกษาได๎จัดโครงการสํงเสริมและพัฒนาผลทดสอบการศึกษาระดับชาติ ด๎านอาชีว ศึกษา (V-NET) และมี
กระบวนการด าเนินงานตามข้ันตอน โดยวางแผนการปฏิบัติงานและประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง มอบหมายหน๎าที่
ความรับผิดชอบและด าเนินงานตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน ผลสัมฤทธิ์พบวํา ผู๎เรียนใน
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 ได๎ทดสอบการศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา จ านวน 37 คน 
ผํานเกณฑ์ตามมาตรฐาน คิดเป็นร๎อยละ 100 

4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช๎ ตามรายการประเมินคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการหรือการประกอบอาชีพ 
 สถานศึกษามีกระบวนการในการสํงเสริม สนับสนุนและพัฒนาผู๎เรียนให๎มีสมรรถนะในการเป็น
ผู๎ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระของศูนย์เพาะผู๎ประกอบการอ าชีวศึกษา  โดยได๎จัดท าโครงการ
พัฒนาศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมโครงการฯ เป็นผู๎ ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพ ที่ ส าเร็จการศึกษาและสามารถประกอบชีพได๎ ซึ่งได๎วางแผนการปฏิบัติงานและประชุมผู๎ที่
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เกี่ยวข๎อง มอบหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบ และด าเนินงานตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 
เพื่อหาแนวทางแก๎ไขและพัฒนาปรับปรุงให๎มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน พบวํา ผู๎เรียนเข๎ารํวมโครงการฯ คิดเป็น  
ร๎อยละ 100 
 2. ผลการแขํงขันทักษะวิชาชีพ 
 สถานศึกษามีกระบวนการในการสํงเสริม สนับสนุนให๎ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาสมรรถ นะวิชาชีพใน
การเข๎ารํวมการประกวด แขํงขันทางด๎านทักษะวิชาชีพ ทั้งในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค โดย
สถานศึกษาได๎จัดโครงการการแขํงขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับภาค และ
วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการฯ ประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง มอบหมายห น๎าที่ความรับผิดชอบ และด าเนินงาน
ตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการด าเนินงานเพื่อหาแนวทางแก๎ไขและปรับปรุงพัฒนางานให๎มี
ประสิทธิภาพ พบวํา ผู๎เรียนที่เข๎ารํวมโครงการการแขํงขันทักษะวิชาชีพในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และ
ระดับภาค คิดเป็นร๎อยละ 80 

4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. การดูแลและแนะแนวผู๎เรียน 
  สถานศึกษามีกระบวนการดูแลแนะแนวผู๎เรียน เพื่อให๎ผู๎เรียนสามารถส าเร็จการศึกษา ตาม
ระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนดและลดปัญหาการออกการกลางคัน โดยจัดโครงการเยี่ยมบ๎านนักเรียน นักศึกษา 
และวางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการฯ ประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง มอ บหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบ และ
ด าเนินงานตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการด าเนินงานเพื่อปรับปรุงและพัฒนางานให๎มีคุณภาพมาก
ยิ่งข้ึน พบวํา จ านวนผู๎เรียนแรกเข๎ากับจ านวนผู๎ส าเร็จการศึกษา ดังนี้ 
  - จ านวนผู๎เรียนระดับ ปวช . แรกเข๎าจ านวน 42 คน ส าเร็จการศึกษาจ านวน 36 คน คิดเป็น 
ร๎อยละ 85.71 
         - จ านวนผู๎เรียนระดับ ปวส . แรกเข๎าจ านวน 88 คน ส าเร็จการศึกษาจ านวน 54 คน คิดเป็น  
ร๎อยละ 61.36 
 2. ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
  สถานศึกษาสํงเสริม สนับสนุนให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี 
แสดงออกทั้ งด๎านจิตใจและพฤติกรรม มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อสํวนรํวม มีความ
เป็นประชาธิปไตย ท างานรํวมกับผู๎อื่นได๎อยํางเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู๎น า เห็นคุณคําและรํวมพัฒนาภูมิ
ปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล๎อม โดยสถานศึกษาได๎จัดโครงการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรม โครงการวัแมํแหํงชาติ โครงการวันพํอแหํงชาติ (วันดินโลก) และโครงการพัฒนาองค์การนัก
วิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย (อวท.) เป็นต๎น โดยได๎วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการฯ ตํางๆ และ
ประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง มอบหมายหน๎าที่ความร๎บผิดชอบ และด าเนินงานตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินเพื่อปรับปรุงและพัฒนางานให๎มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน โดยผู๎เรียนได๎เข๎ารํวมโครงการฯ คิดเป็นร๎อยละ 100 
และผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคํานิยมที่พึงประสงค์ เป็นคนดี แสดงออกทั้งด๎านจิตใจและพฤติกรรม  
มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพื่อสํวนรํวม มีความเป็นประชาธิปไตย คิดเป็นร๎อยละ 80 
 3. การมีงานท าและศึกษาตํอของผู๎ส าเร็จการศึกษา 
  สถานศึกษามีกระบวนการและรูปแบบในการติดตามผู๎ส าเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) ชั้นปีที่ 3 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชี พชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 ที่ส าเร็จการศึกษาในการ
ประกอบอาชีพหรือศึกษาตํอ โดยจัดท าโครงการโครงการติดตามผู๎ส าเร็จการศึกษาและมีงานท า V-COP ตาม
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ศูนย์ก าลังคนอาชีวศึกษา (V-COP) โดยได๎วางแผนการปฏิบัติงานตามโครงการฯ และประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง 
มอบหมายหน๎าที่ความร๎บผิ ดชอบ และด าเนินงานตามโครงการฯ สรุปและรายงานผลการด าเนินเพื่อปรับปรุง
และพัฒนางานให๎มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่งพบวํา การมีงานท าของผู๎ส าเร็จการศึกษา จ านวน 90 คน และมีงาน
ท าหรือศึกษาตํอ 78 คน คิดเป็นร๎อยละ 87 
  2) จุดเด่น  
  1. ผู๎เรียนได๎รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพในการเข๎ารํวมการประกวด แขํงขันทางด๎านทักษะวิชาชีพ ทั้ง
ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค และได๎รับรางวัลระดับภาค 
2. ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
3. ผูเ๎รียนส าเร็จการศึกษาแล๎วมีงานท า หรือศึกษาตํอ 
  3) จุดที่ควรพัฒนา  
  สถานศึกษาควรมีกระบวนการดูแลแนะแนวผู๎เรียน และติดตามผู๎เรยีนอยํางตํอเน่ือง เพื่อลดปัญหาผูเ๎รียน
ออกกลางคัน และท าให๎ผู๎เรียนส าเร็จการศึกษา ตามระยะเวลาที่หลักสูตรก าหนด 
  4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
  1.  สํงเสริมและสนับสนุนให๎ผู๎เรียนได๎เข๎ารํวมแขํงขันทางด๎านทักษะวิชาชีพ ตามสาขางานของผู๎เรียน ทั้ง
ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับภาค  
 2. สํงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมให๎ ผู๎เรียนได๎เข๎าพัฒนาตนเอง และให๎ผู๎เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 3. สํงเสริมและสนับสนุนให๎ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการ อ าชีพอิสระ หรือศึกษาตํอ 
และสามารถน าไปประยุกต์ใช๎ในการประกอบอาชีพหรือศึกษาตํอได๎ 

  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ

อาชีวศึกษาด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1.  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ 
สถานศึกษามีการศึกษาความต๎องการของตลาดแรงงานเพื่อการพัฒนาหลักสูตรและมีการปรับปรุงหลักสูตรให๎
สอดคล๎องกับสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน โดยสถานศึกษาได๎จัดท าโครงการ ส ารวจความต๎องการ
การพัฒนาหลักสูตรของสถานประกอบการและชุม ซึ่งได๎วางแผนการด าเนินงานตามโครงการฯ ประชุมผู๎ที่
เกี่ยวข๎อง และมอบหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบ ด าเนินงานตามโครงการ สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน
เพื่อปรับปรุงและพัฒนางานให๎มีคุณภาพมากยิ่งข้ึน  
 2. การพัฒนาหลั กสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือก าหนด
รายวิชาเพิ่ม 
  สถานศึกษามีการปรับรายวิชาเพื่อให๎สอดคล๎องกับสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน โดย
สถานศึกษาได๎จัดท าโครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ และก าหนดรายวิชาเพิ่ม เพื่อให๎สอดคล๎องกับความ
ต๎องการของสถานประกอบการ 

4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติ 
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 สถานศึกษาสํงเสริมและสนับสนุนครูผู๎สอน ให๎ครูผู๎สอนวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา และมีการจัดท า
แผนการเรียนรู๎แบบบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม คํานิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยวาง แผนการ
ปฏิบัติงาน และประชุมครูผู๎ สอนในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎  ก าหนดรูปแบบการเรียนสูํการปฏิบัติและ
กิจกรรมจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย โดยจัดท าแผนการเรียนรู๎ที่หลากหลายรูปแบบคือ จัดการเรียนการสอน
แบบ 1) รูปแบบ Active Learning โดยเน๎นผู๎เรียนมีสํวนรํวมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู๎ 2) รูปแบบ 
Project Based Learning (PjBL) ใช๎โครงการเป็นฐาน ผู๎เรียนท ากิจกรรมรํวมกัน ชํวยเหลือกันในการแก๎ปัญหา
ภายในกลุํมของผู๎เรียน 3) รูปแบบSTEM Education หรือ "สะเต็มศึกษา " ได๎การน าเอาทักษะ STEM มา
จัดเป็นรูปแบบของกิจกรรมการเรียนรู๎ ที่ผสานรวมหรือบูรณาการของผู๎เรียน โดยครูผู๎สอนได๎ประยุกต์การใช๎สื่อ 
อุปกรณ์ และเทคโนโลยีตํางๆ ในการเรียนการสอนเพื่อให๎สอดคล๎องกับผู๎เรียนและสถานการในปัจจุบัน  
 2. การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช๎การจัดการเรียน 
การสอน 
 สถานศึกษาได๎ก าหนดแผนการเรียนในแตํละภาคเรียนของครูผู๎ส อน และประชุมครูในการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช๎ในการจัดการเรียนการสอนจริง ตาม
รายวิชาในแตํละภาคเรียน และปีการศึกษา 2565 คิดเป็นร๎อยละ 100 
 3. การจัดการเรียนการสอน 
 สถานศึกษามีครูผู๎สอนตรงสาขาวิชาที่สอน มีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎ที่เน๎นผู๎เรียนเป็นส าคัญ
ทุกรายวิชา จัดการเรียนรู๎ตรงตามแผนการจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย มีการวัดผลและประเมินผลตามสภาพ
จริง มีการใช๎สื่อ นวัตกร รม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และครูผู๎ สอนทุกคนได๎จัดท างานวิจัยประเภทชั้นเรียน และ
บริหารจัดการของสถาบั น โดยสํงประกวดในระดับจังหวัดโดยได๎รับรางวัล และได๎เผยแพรํงานวิจัย เพื่อเป็น
ประโยชน์ตํอไป โดยครูผู๎ สอนได๎แผนการเรียนการสอน มีการใช๎สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี และท าวิจัย คิดเป็น
ร๎อยละ 100 
 4. การบริหารจัดการชั้นเรียน 
 สถานศึกษาได๎สํงเสริมให๎ครูผู๎สอนจัดท าข๎อมูลผู๎ เรียนเป็นรายบุคคล โดยใช๎ระบบสารสนเทศบริหาร
จัดการชั้นเรียน ด าเนินงานตามกระบวนการวางแผนการปฏิบัติงานและประชุมชี้แจงรายครูผู๎ สอน ให๎ครูผู๎สอน
ได๎มีการท าข๎อมูลผู๎เรียนโดยใช๎ระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในระบบโปรแกรมบริหารงานของ
วิทยาลัยฯ School Information System Advance: SISA ครูผู๎สอนจัดท าข๎อมูลผู๎เรียนเป็นรายบุคคล คิด
เป็นร๎อยละ 100 
 5. การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
 สถานศึกษาสํงเสริม สนับสนุน และการพัฒนาครูผู๎สอนในการจัดท าแผนและการพัฒนาวิชาชีพ 
อยํางน๎อย 12 ชั่วโมงตํอปี โดยจัดโครงการอบรมการเขียนแผนสมรรถน ะ อบรมเทคนิคการสอน การพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาการใช๎สื่อเทคโนโลยีและสื่อการสอน และมีการนิเทศการสอนเพื่อ
วิเคราะห์ปัญหาและปรับปรุงพัฒนาให๎ดีและมีคุณภาพของการจัดการศึกษา และครูผู๎สอนได๎รับการพัฒนาตน
และวิชาชีพ คิดเป็นร๎อยละ 100  
 6. การเข๎าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน  
  สถานศึกษามีระบบเครือขํายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง คลอบคลุมพื้นที่ใช๎งาน จ านวน 200 Mbps 
ในการบริหารจัดการระบบสารสนเทศให๎เกิดประสิทธิภาพ มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต๎อง ทันเหตุการณ์ 
ประหยัดเวลา และมีการบริก ารระบบอินเทอร์เน็ต WIFI ให๎แกํผู๎เรียนเพื่อใช๎จัดการเรียนรู๎ภายในสถานศึกษา 
คิดเป็นร๎อยละ 100 

4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด๎านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
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   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. การบริหารจัดการระบบฐานข๎อมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการสถานศึกษา 
 ผู๎บริหารสถานศึกษาจัดให๎มีข๎อมูลพื้นฐานที่จ าเป็นในการบริหารจัดการศึกษา คือ ข๎อมูลครูผู๎สอน 
ข๎อมูลนักเรียน ข๎อมูลสารสนเทศอื่นๆ ในการบริหารจัดการ เพื่อให๎เกิดประสิทธิภา พ โดยได๎จัดท าโครงการ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อใช๎ในการบริหารจัดการ และได๎วางแผนกระบวนการท างาน ประชุมผู๎ที่เกี่ยวข๎อง 
และมอบหมายหน๎าที่ตามความร๎บผิดชอบ และด าเนินงานตามกระบวนการ ซึ่งสถานศึกษาได๎ใช๎ระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ และมีความสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
 2. อาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ แหลํงเรียนรู๎ และสิ่งอ านวยความสะดวกใน
การให๎บริการผู๎เรียนเพียงพอตํอความต๎องการ มีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์และเอื้อตํอการเรี ยนรู๎
ของผู๎เรียน โดยผู๎บริหารสถานศึกษาสํงเสริม พัฒนา และปรับปรุงสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ แหลํงเรียนรู๎ อยํางสม่ าเสมอ โดยได๎ท าโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ เอื้อตํอการจัดการ
เรียนรู๎ และมีประสิทธิภาพอยํางตํอเน่ือง 
 3. ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 
 สถานศึกษามีการระบบไฟฟ้าที่เพียงพอและปลอดภัย มีประปา น้ าใช๎เพียงพอตํอความต๎องการ มี
ถนน ที่สะดวก ปลอดภัย มีระบบการสื่อสารภายใน และภายนอกที่รวดเร็ว และมีระบบการรักษาความ
ปลอดภัยภายในสถานศึกษา  
 4. แหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการ 
 สถานศึกษามีแหลํง เรียนรู๎และห๎องสมุดที่มีความพร๎อมและเพียงพอตํอความต๎องการของครูผู๎สอน
และบุคลากรทางการศึกษา และผู๎เรียน ในการค๎นคว๎าหาความรู๎เพื่อสํงเสริมการเรียนรู๎ โดยได๎จัดห๎องสมุดและ
บริการอินเทอร์เน็ต การปลิ้นงานเอกสารที่ผู๎เรียนใช๎ในกิจกรรมการเรียน  
และภายนอกที่รวดเร็ว และมีระบบการรักษาความปลอดภัยภายในสถานศึกษา 
 5. ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช๎งานด๎านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
 สถานศึกษามีระบบเครือขํายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ครอบคลุมพื้นที่ใช๎งาน เพื่อใช๎งานด๎าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา โดยมีผู๎รับผิดชอบ ดูแล และบริห ารจัดการข๎อมูล การเข๎าถึงข๎อมูล ระบบความ
ปลอดภัยในการจัดเก็บข๎อมูลและใช๎ข๎อมูล 

4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด๎านการน านโยบายสูํการปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 
ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. การจัดการอาชีวศึกษาสูํระบบทวิภาคี 
สถานศึกษามีความพร๎อมในการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี โดยได๎จัดท าหลักสูตรการจัดการเรียนระบบทวิ
ภาคี ตามสาขาวิชาและสาขางานที่สถานประกอบการต๎องการ และสถานศึกษาได๎จัดท าโครงการประชาสัมพันธ์
และแนะแนวการจั ดการทวิภาคี โดยได๎วางแผนการปฏิบัติงาน และประชุมผู๎ที่กี่ยวข๎องมอบหมายหน๎าที่ความ
รับผิดชอบ และประชาสัมพันธ์และแนะแนวการจัดการศึกษาระบบทวิภาคี ตามโรงเรียน หนํวยงานตํางๆ และ
ประชาสัมพันธ์ทางสื่อตํางๆ ของสถานศึกษา และสรุปพร๎อมรายงานผลการปฏิบัติงานเพื่อหาแนวทางแก๎ไขและ
การปรับปรุงในการพัฒนางานให๎มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
   2) จุดเด่น  
   1. ครูผู๎สอนวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา และมีการจัดท าแผนการเรียนรู๎แบบบูรณาการคุณธรรม 
จริยธรรม คํานิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และน าไปปฏิบัติจริง  
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2. ครูผู๎สอนมีรูปแบบการเรียนสูํการปฏิบัติและกิจกรรมจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย  
 3. ครูผู๎สอนมีการใช๎สื่อ นวัตกร รม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และครูผู๎ สอนท างานวิจัยประเภทชั้นเรียน 
และบริหารจัดการของสถาบัน และได๎เผยแพรํงานวิจัยเพื่อเป็นประโยชน์ตํอไป 
4. สถานศึกษามีอาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏิบัติการ  และสิ่งอ านวยความสะดวกในการให๎บริการผู๎เรียน
เพียงพอตํอความต๎องการ มีการพัฒนาดูแลสภาพแวดล๎อม ภูมิทัศน์และเอื้อตํอการเรียนรู๎ของผู๎เรียน 
   3) จุดที่ควรพัฒนา  
   1. สถานศึกษาควรปรับปรุงหลักสูตรให๎สอดคล๎องกับสถานประกอบหรือตลาดแรงงานอยํางตํอเน่ือง 
สํงเสริมและสนับการประชาสัมพันธ์และแนะแนวจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  
 2. สถานศึกษาควรประชาสัมพันธ์ผู๎เรียนให๎มีความต๎องการเรียนระบบทวิภาคี และติดตํอสถาน
ประกอบการในการท าความรํวมมือในการจัดการเรียนระบบทวิภาคีอยํางตํอเน่ือง 
   4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
   1. สถานศกึษาสํงเสริม สนับสนุนให๎ครูผู๎สอนเรียนรู๎และพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ และการใช๎สื่อ 
อุปกรณ์ เทคโนโลยีที่ทันสมัย และท าวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนหรือการบริหารจัดการอยําง
ตํอเน่ือง 
 2. สถานศกึษาสํงเสริมและสนับสนุนให๎ครูผู๎สอนจัดท าแผนการเรียนรู๎ รูปแบบการเรียนสูํการปฏิบัติ
และกิจกรรมจัดการเรียนรู๎ที่หลากหลาย 

   4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ

พัฒนาการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแ หํงการเรียนรู๎ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. การบริหารสถานศึกษาแบบมีสํวนรํวม 
 ผู๎บริหารสถานศึกษา ได๎ให๎ครูผู๎สอนและบุคลากรทางการศึกษามีสํวนรํวมในการจัดท าแผนพัฒนา
สถานศึกษา แผนประจ าปีการศึกษา มีกระบวนการด า เนินงานวางแผนการปฏิบัติงาน และมีการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อมีสํวนรํวมในการบริหารจัดการสถานศึกษา มอบหมายผู๎ที่เกี่ยวข๎องด าเนินงาน
ตามกระบวนการและสรุปรายงานผลเพื่อปรับปรุงและพัฒนางานให๎มีคุณภาพมากยิ่งข้ีน โดยได๎จัดท าโครงการ
จัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนการจั ดการศึกษาและแผนประจ าปี ครูผู๎ สอนและบุคลากรทางการศึกษามี
สํวนรํวมในการด าเนินงาน คิดเป็นร๎อยละ 100 
 2. การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
 สถานศึกษามีการรํวมมือลงนามข๎อตกลงกับสถานประกอบการ (MOU) และมีการจัดให๎ครูพิเศษ ครู
ผู๎เชี่ยวชาญ ผู๎ทรงคุณวุฒิในสถา นประกอบการรํวมพัฒนาผู๎เรียน สถานศึกษาได๎รํวมกับสถานประกอบการใน
การระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา โดยได๎รับสนับสนุนงบประมาณจากหนํวยงานภาครัฐ และจัด
โครงการสํงเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียน และโครงการอบรมให๎ความรู๎การป้องกันและการแพรํระบาดของ
โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนํา 2010 (COVID) ผูเ๎รียนเข๎ารํวมโครงการฯ คิดเป็นร๎อยละ 100 
 3. การบริการชุมชนและจิตอาสา 
 สถานศึกษาสํงเสริมกิจกรรมโดยผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู๎เรียน เข๎ารํวมกิจกรรมใน
การบริการวิชาการ วิชาชีพ แกํชุมชน และรํวมกิจกรรมจิตอาสาทั้งภายในและภายน อกสถานศึกษา โดยได๎จัด
โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ (การบัญชี การตลาด คอมพิ วเตอร์ และเทคโนโลยีธุรกิจดิจิท๎ ล) โครงการ
จิตอาสา ซึ่งผู๎บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และผู๎เรียน เข๎ารํวมกิจกรรม คิดเป็นร๎อยละ 100 



๓๘ 
 

4.3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งา นวิจัย ให๎สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู๎ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
   1) ผลสัมฤทธิ ์ 
 1. ผลงานของผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ หรืองานวิจัย 
 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนเพื่อสํงเสริมด๎านงานวิจัยและนวัตกรรม  โดยได๎จัดโครงการ
สํงเสริม เผยแพรํสิ่งประดิ ษฐ์ ผลงานวิจัย และนวัตกรรมของผู๎ เรียน ซึ่งวางแผนการด าเนินงาน ประชุมผู๎ที่
เกี่ยวข๎องและมอบหมายหน๎าที่ความรับผิดชอบปฏิบัติงานตามก ระบวนการ และจัดกิจกรรมประกวด
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมของผู๎เรียนภายในสถานศึกษา ของผู๎เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชั้น
ปีที่ 3 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชั้นปีที่ 2 โดยจ านวนของผู๎เรียน คิดเป็นร๎อยละ 100 
และน างานวิจัยและนวัตกรรมของผู๎เรียนเผยแพรํระดับสถานศึกษาและชุมชน 
   2) จุดเด่น  
   1. สถานศึกษามีการรํวมมือลงนามข๎อตกลงกับสถานประกอบการ (MOU) และมีการจัดให๎ครูพิเศษ 
ครูผู๎เชี่ยวชาญ ผู๎ทรงคุณวุฒิในสถานประกอบการรํวมพัฒนาผู๎เรียน สถานศึกษาได๎รับสนับสนุนงบประมาณจาก
หนํวยงานภาครัฐ 
 2. สถานศึ กษาบริหารแบบมีสํวนรํวม โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีสํวนรํวมในการจัดท าแผนพัฒนาสถานศึกษา แผนการจัดการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจ าปี  
 3. ผู๎บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา และผู๎เรียนเข๎ารํวมโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ
ตามสาขาวิชา และจิตอาสาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
 4. สถานศึกษาสํงเสริมด๎านงานวิจัยและนวัตกรรม มีการกิจกรรมประกวดผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ของผู๎เรียนภายในสถานศึกษา 
   3) จุดที่ควรพัฒนา  
   1.  ควรสํงเสริมให๎ผู๎เรียนเข๎ารํวมประกวดสิ่งประดิษฐ์ วิจัย และนวัตกรรมในระดับจังหวัด ระดับ
ภาค และระดับชาติ 
   4) ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา  
   1. สํงเสริมและสนับสนุนให๎ผู๎เรียนท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างส รรค์ และงานวิจัยอยําง
ตํอเน่ือง และเข๎ารํวมประกวดสิ่งประดิษฐ์ วิจัย และนวัตกรรมในระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับชาติ 
 
 
 
 
 

ส่วนที ่5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 

 
  ให๎สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
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ตารางที่ 1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ในแตํละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู ้

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 100 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/ 
100 

100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านความรู ๎
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผู๎เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู๎ประกอบการหรอื
การประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแขํงขันทักษะวิชาชีพ 2 4 8 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 23 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100) /25 92.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช ๎
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

3.1 การดูแลและแนะแนวผู๎เรียน 2 3 6 

3.2 ผู๎เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 2 5 10 

3.3 การมีงานท าและศึกษาตํอของผู๎ส าเร็จการศึกษา 15 5 75 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 91 
ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/95 95.79 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  
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5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแตํละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยํางเป็นระบบ 2 5 10 

1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเติม 

3 5 15 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 25 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/25 100.00 

ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจดัการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัต ิ 2 5 10 

2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู๎สูํการปฏิบัติที่เน๎น
ผู๎เรียนเป็นส าคัญ และน าไปใช๎ในการจัดการเรียนการ
สอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรียนการสอน 5 5 25 

2.4 การบริหารจัดการชั้นเรียน 3 5 15 

2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 5 10 
2.6 การเข๎าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 85 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/85 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข๎อมูลสารสนเทศเพื่อการ 5 5 25 
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ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

บริหารจัดการสถานศึกษา 
3.2 อาคารสถานที่ ห๎องเรียน ห๎องปฏบิัติการ โรง
ฝึกงาน หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 

3.4 แหลํงเรียนรู๎และศูนย์วิทยบริการ 2 5 10 

3.5 ระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช๎งานด๎าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 65 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 3 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/65 100.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด๎านการบริหารจัดการ 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี 6 2 12 
ผลรวมคะแนนที่ได๎ 12 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 4 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/30 40.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 4 ด๎านการน านโยบายสูํการปฏิบัต ิ
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  
5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ในแตํละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีสํวนรํวม 5 5 25 

1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 

1.3 การบริการชุมชนและจิตอาสา 2 5 10 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 45 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 1 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/45 100.00 
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ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการ
เรียนรู๎ 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน 
คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 

2.1 ผลงานของผู๎เรียนด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร๎างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 1 3 

ผลรวมคะแนนที่ได๎ 3 

ร๎อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินที่ 2 = (ผลรวมคะแนนที่ได๎ X 100)/15 20.00 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ 
งานวิจัย 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู๎ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค ์ 97.27 

ประเด็นที่ 1.1 ด๎านความรู ๎ 100 

ประเด็นที่ 1.2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช ๎ 92 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

ประเด็นที่ 1.3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 95.79 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 91.22 
ประเด็นที่ 2.1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.2 ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 100 

ประเด็นที่ 2.3 ด๎านการบริหารจัดการ 100 

ประเด็นที่ 2.4 ด๎านการน านโยบายสูํการปฏิบัต ิ 40 

มาตรฐานที่ 3 การสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู ๎ 80 
ประเด็นที่ 3.1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู ๎ 100 

ประเด็นที่ 3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ งานวิจัย 20 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 92.58 

ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเย่ียม (ร๎อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร๎อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร๎อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง 
(ร๎อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น๎อยกวําร๎อยละ 50.00)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนดเพ่ิมเติม  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาที่ก าหนดเพิ่มเติม ในแตํละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์  

1.1 ด้านความรู ้
 - ไมํมีข๎อเสนอแนะ 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ข๎อเสนอแนะ 

เพื่อการพฒันา 
แนวทางการพัฒนา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล

สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 
1. สถานศึกษาสํงเสริม
และพัฒนานักเรียน 
นักศึกษาด๎านการแขํงขัน
ทักษะวิชาชีพ การ
ประกวด/แขํงขันด๎าน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
แตํละสาขาวิชาชีพให ๎
มากขึ้น 

1. โครงการแขํงขันทักษะ
วิชาชีพ และทักษะ
พื้นฐาน PTC 
2. โครงการแขํงขันทักษะ
วิชาชีพสมาคม
อาชีวศึกษาเอกชน 
3. โครงการประชุม
วิชาการองค์การวิชาชีพ 
ทักษะพื้นฐาน ระดับ
จังหวัด และระดับภา 

1. ผู๎เรียนมีความรู๎ มี
ทักษะ สามารถเข๎า
ประกวดและแขํงขัน
ทักษะวิชาการและ
วิชาชีพระดับสถานศึกษา 
ระดับจังหวัด และ
ระดับชาติได ๎
2. ผู๎เรียนได๎รับรางวัล
การแขํงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพระดับ
สถานศึกษา ระดับจังหวัด 
และระดับชาติได๎  
ร๎อยละ 80 

1. ผู๎เรียนได๎รับรางวัล
การแขํงขันทักษะวิชาการ
และวิชาชีพระดับ
สถานศึกษา ระดับจังหวัด 
และระดับชาติได ๎

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

ข๎อเสนอแนะ 
เพื่อการพฒันา 

แนวทางการพัฒนา 
(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล
สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 

1. สถานศึกษาควร
พัฒนาระบบการดูแล
นักเรียน นักศึกษา เพื่อ
ลดจ านวน Drop Out 

1. โครงการเยี่ยมบ๎าน
นักเรียน นักศึกษา 
2. โครงการปฐมนิเทศ
นักเรียน นักศึกษาและ

1. จ านวนผู๎เรียนส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
ร๎อยละ 80 

ปีการศึกษา 2566 มี
จ านวนผู๎เรียนส าเร็จ
การศึกษาตามหลักสูตร 
ร๎อยละ 80 
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หรือจัดโครงการ/
กิจกรรมในการพัฒนา
นักเรียน นักศึกษา 
เพื่อให๎นักเรียน นักศึกษา
จบการศึกษามากขึ้น 
เน่ืองจากจ านวนผู๎ส าเร็จ
การศึกษา ในปีการศึกษา 
2563 มีเปอร์เซ็นต์
ลดลงจากปีที่ผํานมา
คํอนข๎างมากโดยเฉพาะ
ระดับ ปวช. 

ประชุมผู๎ปกครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษ า 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
- ไมํมีข๎อเสนอแนะ 

2.2 ด้านการการจัดการเรียนการสอน 
ข๎อเสนอแนะ 

เพื่อการพฒันา 
แนวทางการพัฒนา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล

สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 
1. สถานศึกษาควร 1. โครงการพัฒนา 1. ครูผู๎สอนทุกคนได๎รับ 1. ครูผู๎สอนทุกคนมี
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สํงเสริม พัฒนาครูในการ
ใช๎สื่อการสอนที่
หลากหลาย ตลอดทั้ง
งานวิจัย ให๎มากยิ่งข้ึน 
2. สถานศึกษาควร
สํงเสริมและสนับสนุนให๎
ครู จดัท าผลงานวิจัย 
นวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ เพื่อน าไปใช๎
ประโยชน์ในระดับตํางๆ 
มากขึน้ 

สํงเสริมและพัฒนา
วิชาชีพคร ู
2.โครงการสํงเสริม
ผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์
และสื่อนวัตกรรมคร ู

สํงเสริมและพัฒนาด๎าน
วิชาชีพครูและด๎านสื่อ
การเรียนการสอนที่
หลากหลาย 
2. ครูผู๎สอนทุกคนสํงผล
งานวิจัยระดับ
สถานศึกษา สํงเข๎า
ประกวดระดับจังหวัด 
และระดับชาต ิ
3. ผลงานวิจัยครูได๎รับ
การเผยแพร ํ

ผลงานวิจัย ปีการศึกษา 
2566 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 
 -  ไมํมีข๎อเสนอแนะ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ข๎อเสนอแนะ 

เพื่อการพฒันา 
แนวทางการพัฒนา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล

สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 
1. สถานศึกษาควรขยาย
การจัดการเรียนการสอน
ระบบทวิภาค และรับ
นักเรียน นักศึกษา เข๎า
เรียนในสาขาวิชาตาม
เป้าหมายที่ก าหนด 

1. โครงการ
ประชาสัมพันธ์และแนะ
แนวจัดการเรียนการสอน
ระบบทวิภาค ี

1. สถานศึกษามีจ านวน
ผู๎เรียนในระบบทวิภาคี 

1. สถานศึกษามีจ านวน
ผู๎เรียนในระบบทวิภาคี 
ภายในปีการศึกษา 
2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้
ข๎อเสนอแนะ 

เพื่อการพฒันา 
แนวทางการพัฒนา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล

สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 
1. สถานศึกษาควรจัด
หลักสูตรระยะสั้นเพื่อ
เพิ่มการบริการแกํ

1. โครงการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ (การ
บัญชี การตลาด 

1. สถานศึกษาให๎บริก
การวิชาการและวิชาชีพ 
ให๎กับชุมชน หรือ

1. สถานศึกษาให๎บริก
การวิชาการและวิชาชีพ 
ปีการศึกษา 2566 
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ประชาชนในท๎องถิ่นมาก
ยิ่งข้ึน 
2. จัดโครงการการ
ให๎บริการแกํชุมชนมาก
ขึ้นเพื่อการ
ประชาสัมพันธ์ในท๎องถิ่น
ทราบกิจการของ
สถานศึกษา 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ และ
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล) 

หนํวยงานภาครัฐและ
เอกชน ปีการศึกษา 
2566 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจยั 
ข๎อเสนอแนะ 

เพื่อการพฒันา 
แนวทางการพัฒนา 

(แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 
ผลสัมฤทธิ์ที่คาดหวัง ก าหนดเวลาที่เกิดผล

สัมฤทธิ์ที่คาดหวัง 
1. สถานศึกษาควร
สํงเสริมและสนับสนุนให๎
นักเรียน นักศึกษา จัดท า
ผลงานวิจัย นวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ์ เพื่อ
น าไปใช๎ประโยชน์ใน
ระดับตําง ๆ มากขึ้น 

1. โครงการสํงเสริม 
เผยแพรํสิ่งประดิษฐ์ 
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม 
ของผู๎เรียน 

1. ผู๎เรียนทุกคนได๎ท า
สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยและ
นวัตกรรม  
2. ผู๎เรียนได๎สํงผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ ผลงานวิจัย
และนวัตกรรม ประกวด
ระดับสถานศึกษา ระดับ
จังหวัด และระดับชาต ิ
3. ผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
ผลงานวิจัยและนวัตกรรม
ของผู๎เรียนได๎รับการ
เผยแพรํ 

1. ผู๎เรียนทุกคนมี
ผลงานวิจัยได๎รับการ
เผยแพรํ ปีการศึกษา 
2566 

 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

  ให๎สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มา
ศึกษา วิเคราะห์เพื่อก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให๎เพิ่มขึ้น โดยมี
เป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให๎อยูํในระดับคุณภาพ “ยอดเย่ียม” รายละเอียดดังนี้  
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มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด๎านความรู ๎ 1. 1. โครงการสํงเสริมการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
(VQ)  

2. 2. โครงการอบรมภาษาตํางประเทศ 
3. 3. โครงการสํงเสริมและพัฒนาผลทดสอบ

การศึกษาระดับชาติด๎านอาชีวศึกษา (V-NET) 

1.2 ด๎านทักษะและการประยุกต์ใช ๎ 1. โครงการพัฒนาศูนย์บํมเพาะผู๎ประกอบการ
อาชีวศึกษา 

2. โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพใน
อนาคตแหํงประเทศไทยและแขํงขันทักษะ
วิชาชีพ ทกัษะพื้นฐาน ระดับจังหวัด และ
ระดับภาค 

3. โครงการแขํงขันทักษะวิชาชีพสมาคม
อาชีวศึกษาเอกชน 

4. โครงการแขํงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะ
พื้นฐาน PTC 

5. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการวิชาชีพ "อบรม
ผู๎ประกอบการรายใหมํยุค 4.0" 

6. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการการท าบัญชีใน
ครัวเรือน 

1.3 ด๎านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

1. โครงการเลือกตั้งนายกองค์การนักวิชาชีพใน
อนาคตแหํงประเทศไทย PTC 

2. โครงการวันแมํแหํงชาต ิ
3. โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมผู๎เรียน 
4. โครงการป้องกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติด 
5. โครงการเสียงตามสายเครือขํายสายดํวน 
6. โครงการวันรณรงค์งดสูบบุหรี่โลก 
7. โครงการเยี่ยมบ๎านนักเรียน นักศึกษา 
8. โครงการแนะแนวการศึกษา 
9. โครงการมอบใบประกาศนียบัตรแกํผู๎ส าเร็จ

การศึกษา 
10. โครงการวันใหว๎คร ู
11. โครงการพัฒนาองค์การวิชาชีพในองค์การ

วิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศไทย 
12. โครงการว๎นพํอแหํงชาติ (วันดินโลก) 



๔๙ 
 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

13. โครงการวเข๎าคํายลูกเสือชํอสะอาด 
14. โครงการติดตามผู๎ส าเร็จการศึกษาและมีงาน

ท า V-COP 
15. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาและ

ประชุมผู๎ปกครอง 
16. โครงการแหํเทียนเข๎าพรรษา 
17. โครงการประชุมวิชาการองค์การวิชาชีพใน

อนาคตแหํงประเทศไทยและปฐมนิเทศสมาชิก
ใหมํองค์การวิชาชีพในอนาคตแหํงประเทศ
ไทย PTC 

18. โครงการถวายพระพรเน่ืองในวโรกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 

19. โครงการกีฬาต๎านยาเสพติด 
20. โครงการ PTC Joyful and Agent Day. 
21. โครงการปัจฉิมนิเทศ (ปวช.3 และ ปวส.2) 
22. โครงการทัศนศึกษา (ปวช.1-3) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
2.1 ด๎านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการส ารวจความต๎องการการพัฒนา

หลักสูตรของสถานประกอบการและชุมชน 

2.2 ด๎านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาศักยภาพครูผู๎สอนและ
บุคลากรทางการศึกษา 

2. โครงการอบรมการจัดการท าแผนการสอน
ฐานสมรรถนะ 

3. โครงการนิเทศครูผูส๎อน 
4. โครงการสํงเสริมการพัฒนาวิชาชีพคร ู
5. โครงการสํงเสริมผลงานวิจัย สิง่ประดิษฐ์และ 
6. สื่อนวัตกรรมคร ู

 

2.3 ด๎านการบริหารจัดการ 1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อใช๎ในการ
บริหารจัดการ 

2. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน ์
3. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบ

สาธารณูปโภค 
4. โครงการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง



๕๐ 
 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ กิจกรรม) 

เพื่อในการเรียนการสอน 
5. โครงการปรับปรุงห๎องคอมพิวเตอร ์
6. โครงการพัฒนาห๎องสมุด 

2.4 ด๎านการน านโยบายสูํการปฏิบัต ิ 1. โครงการประชาสัมพันธ์และแนะแนวจัด
การศึกษาระบบทวิภาค ี

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู ้

3.1 ด๎านความรํวมมือในการสร๎างสังคมแหํงการเรียนรู ๎ 1. โครงการระดมทรัพยากรและภูมิปัญญา
ท๎องถิ่นเพื่อจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

2. โครงการสร๎างความรํวมมือในการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษา (MOU) 

3. โครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ (การ
บัญชี ตลาด คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล) 

4. โครงการจิตอาสา 
5. โครงการจัดท าแผนการจัดการศึกษา 
6. โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าป ี
7. โครงการจัดท าแผนพฒันาสถานศึกษา 

3.2 ด๎านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร๎างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการสํงเสริม เผยแพรํสิ่งประดิษฐ์ 
ผลงานวิจัย และนวัตกรรมของผู๎เรียน 
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